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RESUMO

O presente trabalho visa a analisar a finalidade da divulgacdo que uma empresa é
cumpridora dos principios e regras previstos em legislacdes ambientais, sociais e
também de governanca (ESG) e suas implicagBes. Objetiva-se demonstrar a
importancia da observancia das diretrizes constitucionais ja estabelecidas para a
consecucao da atividade empresarial, inclusive das transnacionais. Optou-se pela
pesquisa bibliografica doutrinéria, legal e jurisprudencial e de dados, utilizando-se o
método dedutivo. Justifica-se a pesquisa pela crescente demanda de consumo
critico de bens e servicos que adotem posturas minimas de respeito as legislacdes e
ao meio ambiente, sociais e de governanca com sustentabilidade, indicando o
presente trabalho a demonstrar seus conceitos e a implicagcdo processual da

propaganda dai advinda, mormente no que tange a responsabilidade civil por
acidente de trabalho e doenca ocupacional.

Palavras-chave: ESG. Empresas transnacionais. Atividade empresaria.

Responsabilidade civil.



ABSTRACT

The present work aims to analyze the purpose of disclosing that a company complies
with the principles and rules laid down in environmental, social and governance
(ESG) legislation and its implications. The objective is to demonstrate the importance
of observing the constitutional guidelines already established for the achievement of
business activity, including transnational ones. We opted for doctrinal, legal and
jurisprudential and data bibliographical research, using the deductive method. The
research is justified by the growing demand for critical consumption of goods and
services that adopt minimum postures of respect for laws and the environment, social
and governance with sustainability, indicating the present work to demonstrate its
concepts and the procedural implication of advertising therefrom arising, especially

with regard to civil liability for accidents at work and occupational disease.

Keywords: ESG. Transnational companies. Business activitu. Civil responsibility.
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1 INTRODUCAO

As varias relacdes interpessoais impdem-nos no dia a dia a interseccdo de
matérias de ordem econbmica, social, politica e legal.

No mercado consumidor atual, essa ligacdo faz-se ao observar cidadaos
consumidores finais, bem como a cadeia de investimento cada vez mais exigentes e
tendentes a absorver de forma mais consciente os produtos menos lesivos ao meio
ambiente e a sociedade de um modo geral, elevando-se, portanto os produtos e
servi¢os produzidos de forma sustentavel.

De salientar que a sustentabilidade ndo faz parte de conceituacdo nova, ja
que foi indicada no documento de 1987 formulado pela Comissdo de
Desenvolvimento e Meio Ambiente das Nagdes Unidas, chamado “Nosso Futuro
Comum?”, também conhecido como “Relatorio Brundtland”, cuja redagéo permanece
valida ainda hoje como sendo o desenvolvimento “que atende as necessidades do
presente sem comprometer a possibilidade de as geracdes futuras atenderem as
suas necessidades”.

Apesar de conceituada ha mais de trinta anos, inclusive com diretrizes
incorporadas em nosso ordenamento constitucional, seus termos nunca foram téo
atuais na ordem empresarial.

Em decorréncia disso, as empresas que adotaram padrdes e posturas
sustentaveis, passaram a usar a sigla ESG em sua atuacdo - em inglés:
environmental, social and governance; em portugués: ambiental, social e
governanca.

No que tange o mercado globalizado, atento nas relacées de investimento e
consumo, portanto, quanto a sustentabilidade, de se memorar que para atuacao
empresarial no Brasil, patente que as empresas transnacionais observem
detidamente as regras e principios estabelecidos na Carta Magna de 1988 e toda a
legislacdo domeéstica deste Pais.

De se observar, no mais, que ainda que varios deveres da atividade
empresaria estejam contidos na Constituicdo Federal de 1988, ao reforga-los através
de marketing como cumpridor da tematica ESG, a empresa toma para si maior
responsabilidade em cumprir seus fundamentos, j4 que pela divulgacdo deste fato,
h& direto ou indireto aumento da margem de lucro em sua atuagéo pelo aumento da

margem do consumo.
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O estudo de todos os institutos acima e a analise critica em relacdo a faceta
social quanto a ocorréncia de acidente de trabalho e doenca ocupacional nas

empresas ESG transnacionais € o este trabalho propde.
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2 A EMPRESA E O EMPRESARIO

21 A EMPRESA COMO ATIVIDADE ECONOMICA E SEUS ASPECTOS
HISTORICOS

Apesar de Direito Comercial j4 existir na Idade Antiga, € na ldade Média que
passa a tomar forma.
Desta forma, importante se faz considerar os ensinamentos de Coelho apud

Ramos:

Ao estudarmos a histéria do direito comercial — entendido este como um
regime juridico especial de direito privado para disciplina da atividade
econdmica, - logo percebemos que o0 comeércio € muito mais antigo do que
ele. De fato, o comércio existe desde a Idade Antiga. As civilizagbes mais
antigas de que temos conhecimento, como os fenicios, por exemplo,
destacaram-se no exercicio da atividade mercantil. No entanto, nesse
periodo histérico — Idade Antiga, berco das primeiras civiliza¢cdes — ainda
ndo se pode falar na existéncia de um direito comercial, entendido este,
frise-se como um conjunto organico e minimamente sistematizado, com
regras e principios proprios para a ordenagéo da atividade econémica. (...)
Durante a Idade Média, todavia, o comércio ja atingiu um estagio mais
avancado, e ndo era mais uma caracteristica de apenas alguns povos, mas
de todos eles. E justamente nessa época que se costuma apontar o
surgimento das raizes do direito comercial, ou seja, de um regime juridico
especifico para a disciplina das relagdes mercantis (COELHO, 2015, p.
07/10).

Com o advento do atual Cddigo Civil, apesar da auséncia de revogacao total
do Cdodigo Comercial, haja vista que ainda em vigor as regras em relacdo ao
transporte maritimo bem como as compativeis com as novas disposi¢des, a nova Lei
10.406, de 10 de janeiro de 2002, fez desaparecer a figura classica do antigo
comerciante, absorvido pela concep¢édo de empresario.

A Teoria francesa dos atos de comércio em que se pautou o0 entdo antigo
Cddigo Comercial de 1850 foi substituida pela Teoria da Empresa — de origem
italiana -, primeiramente com algumas legislacdes extravagantes, como por exemplo,
a Lei de Sociedades Andnimas (Lei 6404/76) e finalmente com o Cddigo Civil de
2002 supracitado.

A mudanca no sujeito passivo do objeto do Direito Empresarial foi

conceituada no artigo 966 do entdo atual Codigo Civil de 2002, que dispde:
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Art. 966. Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade
econdmica organizada para a producdo ou a circulacdo de bens ou de
servicos

Paragrafo Unico. Nao se considera empresario quem exerce profissdo
intelectual, de natureza cientifica, literaria ou artistica, ainda com o concurso
de auxiliares ou colaboradores, salvo se 0 exercicio da profissdo constituir
elemento de empresa.

Desta forma, com a mudanca, com base no artigo aludido acima, o artigo nao
permite duvidas sobre a figura do empresario em seu caput. Entretanto, deve-se
considerar que embora os requisitos declinados sejam cumpridos, nem todos podem
ser considerados empreséarios, assim, de acordo com o pardgrafo Unico ha a

mencéao daqueles que estédo excluidos da figura como empresarios.

2.2 REQUISITOS DA ATIVIDADE EMPRESARIA

Da conceituacdo acima indicada, observa-se que a norma civilista trouxe o
conceito da empresa dentro da conceituacdo da figura do empresario, destacando
0S requisitos necessérios para a atividade empresaria, quais sejam: a)
profissionalismo — com repeticdo ou habitualidade na exploracdo da atividade e
pessoalidade —; b) atividade econdbmica — visando a obtencdo de lucro —; c)
organizacao — reunido estruturada dos quatro fatores de producéo que séo o capital,
0s insumos, a mao de obra e a tecnologia -; e e) producédo ou circulacdo de bens
e/ou servigos.

Assim, a mudanca trazida com a nova lei de 2002 tratou de nao cuidar de
qual atividade seria empresaria — como 0s atos de comércio —, mas sim qualificar
como tal a que fosse praticada com o0s requisitos acima, ndo mais importando o
nome da atividade mas sim como seria realizada.

Portanto, para ser empresario basta-se que realize qualquer atividade de
producdo ou circulacdo de bens ou servigcos com profissionalismo, organizagéao e
visando ao lucro, sendo a empresa a atividade exercida pelo empresario.

Ha atividades que excluidas como empresarias tanto pelo proprio artigo 966
do Cddigo Civil de 2002, como em outras leis especiais. Sdo elas: a desenvolvida
pelo profissional intelectual, a excecao de quando explorada de forma empresarial; a
atividade rural, a menos que haja inscricdo na Junta Comercial e as cooperativas,

conforme ja declinado anteriormente.
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2.3 O EMPRESARIO

De acordo com o jA mencionado artigo 966 do atual Cdédigo Civil, o
empresario é o0 sujeito ativo que pratica a atividade empresaria, tratando de uma
classificacdo material do conceito de empresario, sendo aquele, portanto, quem
exerce a atividade econbmica organizada de circulagdo de bens ou servicos,
excetuando-se as atividades intelectuais como prevista na redacdo do paragrafo
anico do mesmo artigo.

De salientar a necessidade de profissionalismo em sua atuagdo, com
habitualidade, ndo se caracterizando como tal a pessoa que esporadicamente
pratica ou praticou uma atividade empresaria em atos do dia a dia.

No mais, a figura do empresario ndo se confunde com a de empreendedor,
socio ou acionista de sociedades empresarias, sendo empresario apenas aquele
sujeito ativo que possua cargo de administracéo, participando da organizagao efetiva
da atividade empresaria.

Por fim, de se memorar que a empresa pode ser exercida em sociedade ou
individualmente, neste utlimo caso: pelo empresario individual ou pela empresa

individual de responsabilidade limitada — figura instituida pela Lei 12.441/11.

2.4 REQUISITOS PARA SER EMPRESARIO

De acordo com os artigos 972 e 974 do Cddigio Civil de 2002, sédo dois os
requisitos para ser empresario: capacidade plena e auséncia de impedimento:

Art. 972. Podem exercer a atividade de empresario os que estiverem em
pleno gozo da capacidade civil e ndo forem legalmente impedidos.

Art. 974. Podera o incapaz, por meio de representante ou devidamente
assistido, continuar a empresa antes exercida por ele enquanto capaz, por
seus pais ou pelo autor de heranca.

§ 1° Nos casos deste artigo, precedera autorizacao judicial, apés exame das
circunstancias e dos riscos da empresa, bem como da conveniéncia em
continua-la, podendo a autorizacdo ser revogada pelo juiz, ouvidos os pais,
tutores ou representantes legais do menor ou do interdito, sem prejuizo dos
direitos adquiridos por terceiros.

§ 2° N&o ficam sujeitos ao resultado da empresa os bens que o incapaz ja
possuia, ao tempo da sucessao ou da interdicdo, desde que estranhos ao
acervo daquela, devendo tais fatos constar do alvara que conceder a
autorizacao.

§ 3° O Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo das Juntas
Comerciais deverd registrar contratos ou alteragcdes contratuais de
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sociedade que envolva sécio incapaz, desde que atendidos, de forma
conjunta, 0s seguintes pressupostos:

| — 0 sécio incapaz ndo pode exercer a administracdo da sociedade;

Il — o capital social deve ser totalmente integralizado;

Il — o sécio relativamente incapaz deve ser assistido e o absolutamente
incapaz deve ser representado por seus representantes legais.

Da redacdo combinada entre os dois artigos supra, observa-se que néo é
permitido que a inscricdo como empresario seja requerida pelos representantes ou
assistentes de pessoas incapazes, podendo, apenas a atividade ser continuada,
mediante autorizacdo judicial em situacOes taxativamente trazidas pela lei, através
deles quando a incapacidade for superveniente a inscricdo, seja por interdicdo do
proprio sujeito ativo do empresario como quando falecido o empreséario haja sua
sucessdo por herdeiros incapazes.

A auséncia de impedimento refere-se a condicbes permanentes ou
transitorias para poder figurar como sujeito ativo da empresa como empresario.

Sado impedidos do exercicio da atividade empresarial: os falidos (art. 102 da
Lei n° 11.101/05), os militares (art. 280 do Cdadigo Penal Militar) , os funcionarios
publicos (art. 117, X da Lei 8.112/90), os devedores do Instituto Nacional do Seguro
Social (art. 95,82°,d, da Lei n? 8212/91), promotores de justica (128, 85°, I, c, da
Constituicdo Federal de 1988 e art. 44, Ill da Lei 8625/93 ) e juizes (art. 36 da
LOMAN), bem como os condenados pela pratica de crimes que vedem o0 acesso a
atividade empresarial.


https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/97937/regime-jurídico-dos-servidores-publicos-civis-da-união-lei-8112-90
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3 AS EMPRESAS TRANSNACIONAIS

3.1 CONCEITO

Conceituada legalmente a figura da empresa, a principal caracteristica das
empresas transnacionais é que extrapolem os limites de um Pais para o exercicio
organizado da producéo ou circulacéo de bens ou de servicos.

O termo multinacionais foi a primeira nomenclatura usada para fazer
referéncia a tais empresas. H& divergéncia doutrindria que paira sobre a correta
nomenclatura a ser utilizada, ja que h4 uma expressiva corrente que define tais
entidades como Empresas Multinacionais. Esta terminologia fora utilizada,
primeiramente, por David E. Lilienthal, em 1960, ganhando fama mundial com a
publicacdo da Revista Week sobre as empresas sem patria que adotavam o planeta
Terra como seu mercado (FACHIN, 2010, sem paginagao).

Vale destacar o conceito de Empresas Transnacionais dado pela Conferéncia
das Nacdes Unidas para o Comércio e o Desenvolvimento em 2010, assim,
Carvalho Filho (2011, p. 91) alude:

(...) a Empresa Transnacional (ETN) é geralmente considerada como uma
empresa que compreende as entidades em mais de um pais que operam
sob um sistema de tomada de decisdo que permite politicas coerentes e de
uma estratégia comum. As entidades sado tédo ligadas, por posse ou hao,
gue uma ou mais delas podem ser capazes de exercer uma influéncia
significativa sobre os outros e, em particular, partilhar conhecimentos,
recursos e responsabilidades com os outros.

Mello, lastreado na conotacdo concedida pela prépria Organizacdo das
Nacdes Unidas, conceitua as Empresas Transnacionais como:

Empresas que atuam além e através das fronteiras estatais. E mais correto,
porque o qualitificativo “multinacional” podia conduzir a equivoco se fosse
interpretado ao pé da letra, vez que estas empresas ndo tém muitas
nacionalidades. Assim, a matriz € norte-americana, a subsidiaria no Brasil &
brasileira, a subsidiaria na Argentina é argentina [...] (MELLO, 1993, p. 105)

Em que pesem as varias definicbes destacadas, inexiste, na atualidade, o
reconhecimento juridico-legislativo das Empresas Transnacionais, sendo a sua
principal caracteristica, portanto, o exercicio de uma estratégia global a partir de um
controle central unificado, conforme alude Baptista (1987, p. 17).
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A conceituacao utilizada para os operadores do direito € facilitada pelos
economistas - ja que inexiste definicdo estritamente juridica quanto a elas -, sendo,
assim, identificadas como a juncdo de empresas, subordinadas a um controle central
unificado e atuando em conformidade com um objetivo comum a elas.

O principal critério para a instalagdo de uma filial de transnacional € a
disponibilidade de matéria-prima no local e m&o de obra barata.

Ha, ainda, critérios importantes como a doacado de terrenos e uso do espaco
territorial (solo e subsolo), isencdo ou existéncia de poucos de impostos, legislacéo
ambiental pouco rigida, acesso a energia e mercado consumidor em expansao.
Sendo assim, paises em desenvolvimento como o Brasil, Argentina, México, india e
Africa do Sul s&o os principais destinos escolhidos para a exploracéo das atividades
das empresas transnacionais.

Os investimentos realizados pelas transnacionais sao bastantes elevados. Em
contrapartida, o retorno financeiro é satisfatério em decorréncia da existéncia dos
critérios buscados para a sua atuagcdo acima discriminados, aumentando a margem
de lucro dessas empresas.

Para os paises que as recebem, ha o aumento no nimero de empregos e a
industrializacdo, mas é importante salientar que o lucro obtido é direcionado a

instalacao de novas filiais e a matriz e ndo, ao pais em que exploram a atividade.

3.2 ATUACAO DAS EMPRESAS TRANSNACIONAIS

Sabe-se que atualmente as empresas possuem diversas questbes a serem
administradas, sejam de ordem interna quanto de ordem externa; assim, questbes
gue envolvem os produtos, modo/meio de producdo, matéria-prima utilizada, dentre
outras questdes, sdo exemplos de questdes que as mesmas devem estar sempre
atentas.

Assim, no caso de empresas transnacionais, em virtude de suas atividades
transcederem os limitrofes de um Pais, tais preocupagbes sdo aumentadas, haja
vista sua presenca/atividade no mercado dos Paises em que esta presente bem
como o0 modo com que a mesma € vista no mercado, na qual, sua imagem e
conceitos influem diretamente tanto na sua valorizagdo comercial quanto no volume
das suas vendas.

Nesse sentido tem-se:
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[.] O ESG é um critério utilizado para indicar as boas praticas
socioambientais na governanga de uma empresa, por meio de ndmeros e
indicadores objetivos, de modo a quantificar a preocupacéo de determinada
instituic8io privada com 0 meio ambiente e os direitos sociais.

Nesse contexto, empresas do mesmo ramo, comumente, enfrentam os
mesmos riscos quando se trata da exploracdo ambiental, apresentando
indices semelhantes de poluicdo, degradacdo, extracdo de recursos
etc. Assim, o ESG surgiu como uma forma de estabelecer objetivamente
por indices, incorporando questBes ambientais, sociais e de gestdo, a
avaliacdo da atuacdo empresarial de determinado ramo, em especial, 0s
gue geram impactos ambientais, cuja relevancia se demonstra no mundo
dos investimentos. Além dos critérios econdmico-financeiros, o ESG permite
a avaliacdo das empresas de forma generalizada, ndo somente dos
resultados lucrativos e retornos de investimentos [...] (SILVA, 2022, p. 99)
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4 O MEIO AMBIENTE

4.1 CONCEITO

O meio ambiente € o conjunto de elementos fisicos, biolégicos e sociais que
interagem entre si e formam o ambiente em que vivemos, incluindo o ar, a 4gua, o
solo, a flora e a fauna, bem como os seres humanos e suas atividades.

Para Silva, a definicdo do meio ambiente é: “a interacdo do conjunto de
elemtnos naturais, artificiais e culturais que propiciem o desenvolvimento equilibrado
da vida em todas as suas formas” (SILVA, 1998, p. 03).

Migliari Jr. entende que o meio ambiente seria:

[...] a integragdo e a intera¢@o do conjunto de elementos naturais, artificiais,
culturais e do trabalho que propiciem o desenvolvimento equilibrado de todas
as formas, sem exce¢@es. Logo, ndo haverd um ambiente sadio quando ndo
se elevar, ao mais alto grau de exceléncia, a qualidade da integracéo e da
interacéo desse conjunto. (MIGLIARI JR., 2001, p. 24)

O conceito de meio ambiente € muito importante para a compreensdo de
COmo 0s seres vivos e 0 meio em que habitam estdo interconectados e como
podemos alcancar o equilibrio entre as ac6es humanas em sua interferéncia nas

diversas classificacfes que apontaremos a seguir.

4.2 CLASSIFICACAO

Da conceituacdo acima e de acordo com a Politica Nacional do Meio
Ambiente - Lei 6.938, de 31 de agosto de 1981 -, inicialmente a classificacdo do
meio ambiente foi ocupada apenas com temas relacionados a natureza e seus

recursos:

Art. 3°. Para os fins previstos nesta Lei, entende-se por:

| — Meio ambiente, o conjunto de condicdes, leis, influéncias e interacdes de
ordem fisica, quimica e biolégica, que permite, abriga e rege a vida em
todas as suas formas [...]".

No entanto, com a evolucdo da matéria, inclusive de ordem constitucional, de
acordo com a doutrina e jurisprudéncia majoritarias, o meio ambiente pode ser

classificado para sua melhor compreensdo em: meio ambiente natural, meio
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ambiente artificial, meio ambiente cultural — neste, inserido o meio ambiente digital —

e 0 meio ambiente do trabalho, ocupando a preocupacdo do direito ambiental em

todas estas vertentes.

O Supremo Tribunal Federal em 2005 no julgamento da Acédo Direta de

Inconstitucionalidade 3.540, por sua vez, também adotou referida classificacdo mais

ampla e moderna, indicando que o meio ambiente:

[...] traduz conceito amplo e abrangente das no¢cBes de meio ambiente
natural, de meio ambiente cultural, de meio ambiente artificial (espaco
urbano) e de meio ambiente laboral, consoante ressalta o magistério
doutrinario (CELSO ANTONIO PACHECO FIORILLO, Curso de Direito
Ambiental Brasileiro, p. 20/23, item n. 4, 62 ed., 2005, Saraiva; JOSE
AFONSO DA SILVA, Direito Ambiental Constitucional, p. 21/24, itens n. 2 e
3, 42 ed., 22 tir.,, 2003, Malheiros; JOSE ROBERTO MARQUES, Meio
Ambiente Urbano, p. 42/54, item n. 4, 2005, Forense Universitaria, v.g.)” —
(ADI 3.540 MC/DF - Distrito Federal, Medida Cautelar na Acao Direta de
Inconstitucionalidade, Tribunal Pleno, rel. Min. Celso de Mello, j. 1°-9-2005,
DJ, 3-2-2006, p. 14, ement., v. 02219-03, p. 528. Disponivel em:
https://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=AC&docID=38726
0)

Saliente-se, por fim, que a classificacdo supra deve ser considerada sempre

sob o enfoque antropocéntrico, jA que apenas o homem é animal racional a

interpretar que a vida em todas as suas formas depende de preservacao.

Mais uma vez, de acordo com os ensinamentos de Fiorillo:

A Constituicdo Federal de 1988, ao estabelecer em seus principios
fundamentais a dignidade da pessoa humana (art. 1°, 1ll) como fundamento
destinado a interpretar todo o sistema constitucional, adotou visao
(necessariamente com reflexos em toda a legislagdo infraconstitucional —
nela incluida toda a legislacdo ambiental) explicitamente antropocéntrica,
atribuindo aos brasileiros e estrangeiros residentes no Pais (arts. 1°, I, e 5°
da Carta Magna) uma posicao de centralidade em relacéo ao nosso sistema
de direito positivo. De acordo com esta visdo, temos que o direito ao meio
ambiente é voltado para a satisfagdo das necessidades humanas. Todavia,
aludido fato, de forma alguma, impede que ele proteja a vida em todas as
suas formas, conforme determina o art. 3° da Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n. 6.938/81), cujo conceito de meio ambiente foi, a hosso ver,
inteiramente recepcionado. Se a Politica Nacional do Meio Ambiente
protege a vida em todas as suas formas, e ndo é s6 o0 homem que possui
vida, entdo todos que a possuem sdo tutelados e protegidos pelo direito
ambiental, sendo certo que um bem, ainda que ndo seja vivo, pode ser
ambiental, na medida que possa ser essencial a sadia qualidade de vida de
outrem, em face do que determina o art. 225 da Constituicdo Federal (bem
material ou mesmo imaterial). Dessa forma, a vida que ndo seja humana so
podera ser tutelada pelo direito ambiental na medida em que sua existéncia
implique garantia da sadia qualidade de vida do homem, uma vez que numa
sociedade organizada este € destinatario de toda e qualquer norma. Na
verdade, o direito ambiental possui uma necessaria visdo antropocéntrica,
porquanto o Unico animal racional é o homem, cabendo a este a
preservagdo das espécies, incluindo a sua prépria. Do contrario, qual seri o
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grau de valoragdo, se ndo for a humana, que determina, v.g., que animais
podem ser cagados, em que época se pode fazé-lo, onde etc.? (FIORILLO,
2022, p.79).

Neste mesmo sentido € a atual orientacdo do Supremo Tribunal Federal,
conforme os julgados das Acéo Direta de Inconstitucionalidade 4.066 e 3.470, tendo
como fundamento a dignidade da pessoa humana a iluminar todo o arcabouco
legislativo vigente, bem como o Principio n. 1 da Declaracdo do Rio de Janeiro sobre
Meio Ambiente e Desenvolvimento de 1992 que preceituou que 0s seres humanos

estariam no centro das preocupacdes com o desenvolvimento sustentavel.

4.3 MEIO AMBIENTE NATURAL

O meio ambiente natural é composto pelos elementos naturais que
constituem o ambiente em que vivemos, como 0 ar, a agua, o solo, as rochas, a flora
e a fauna, bem como os processos naturais que ocorrem nesses elementos, como a
fotossintese, a decomposi¢do, a erosdo e a formacdo de nuvens, por exemplo,
tendo tutela constitucional conforme estampado no “caput”e 8§ 1°, 1, lll e VII do artigo
225 da Constituicdo Federal de 1988.

Nas palavras de Fiorillo (2021, p.85):

O meio ambiente natural ou fisico é constituido pela atmosfera, pelos
elementos da biosfera, pelas aguas (inclusive pelo mar territorial), pelo solo,
pelo subsolo (inclusive recursos minerais), pela fauna e pela flora.
Concentra o fendbmeno da homeostase, consistente no equilibrio dindmico
entre os seres vivos e meio em que vivem. O meio ambiente natural é
mediatamente tutelado pelo caput do art. 225 da Constituicdo Federal e
imediatamente, v.g., pelo 8 1°, 1, lll e VII, desse mesmo artigo.

A preservacdo do meio ambiente natural é vital para manter o equilibrio
ecologico e garantir a sustentabilidade do planeta a longo prazo, bem como para

garantir que as futuras geracdes possam desfrutar desses recursos e beneficios.

4.4 MEIO AMBIENTE ARTIFICIAL

O meio ambiente artificial € composto pelos elementos criados ou modificados

pelo ser humano em seu ambiente construido, tais como as construcdes, as
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estradas, as pontes, as industrias, as redes de energia, as cidades e os sistemas de
transporte.

O meio ambiente artificial € moldado pelas atividades humanas e € criado
para atender as necessidades e demandas da sociedade. Embora esses elementos
sejam importantes para o desenvolvimento humano, também podem ter um impacto
negativo no meio ambiente natural e na saude humana se ndo forem projetados e
gerenciados de forma adequada.

Por isso, a gestdo ambiental adequada do meio ambiente artificial €&
fundamental para garantir um equilibrio entre o desenvolvimento humano e a
protecdo do meio ambiente natural.

Assim como 0 meio ambiente natural, o meio ambiente artificial também tem
previsdo na Constituicdo Federal de 1988 — artigos 5°, XXIII, 21, XX, 182 e 225, bem
como na legislacéo infraconstitucional, como exemplo: o Estatuto da Cidade - Lei n.
10.257/2001.

4.5 MEIO AMBIENTE CULTURAL

O meio ambiente cultural € composto pelos elementos culturais e sociais que
fazem parte do ambiente em que vivemos, nele incluidos a histéria, a arquitetura, as
tradicdes, as linguas, as artes, a musica, as crencas e os valores da sociedade,

tendo previsdo na Constituicdo Federal de 1988, artigo 216, que dispde:

Art. 216. Constituem patrimdnio cultural brasileiro os bens de natureza
material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de
referéncia a identidade, a acdo, a memodria dos diferentes grupos
formadores da sociedade brasileira, nos quais se incluem:

| — as formas de expressao;

Il — os modos de criar, fazer e viver;

IIl — as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV — as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos
destinados as manifestacdes artistico-culturais;

V — 0s conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontolégico, ecoldgico e cientifico.

O meio ambiente cultural é importante para a identidade e a diversidade
cultural de uma regidao e contribui para a formagdo da identidade coletiva das
comunidades, sendo sua preservacdo necessaria para garantir a continuidade das
tradicbes e praticas culturais, aléem de promover a tolerancia e o respeito entre

diferentes grupos e comunidades.
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Dentro da classificagdo do meio ambiente cultural, podemos também
encontrar o meio ambiente digital, o qual € composto pelos elementos digitais e
tecnoldgicos que fazem parte do ambiente em que vivemos, tais como a internet, as
redes sociais, os dispositivos moveis, os computadores, os softwares e aplicativos,
além dos sistemas e infraestruturas tecnoldgicas que sustentam esses elementos.

O meio ambiente digital é importante para a comunicagéo, a conectividade e o
acesso a informacdo em todo o mundo, oferecendo novas oportunidades de
aprendizado, interacdo e inovacao, além de contribuir para a economia global.

No entanto, o meio ambiente digital também pode ter impactos negativos na
privacidade, seguranca e saude dos usuarios, bem como no meio ambiente fisico,
por meio do aumento da demanda por energia e da producdo de residuos
eletronicos.

A gestdo adequada do meio ambiente digital € fundamental para minimizar
esses impactos negativos e promover um uso responsavel e sustentavel da
tecnologia, como por exemplo, podemos citar a regulacdo deste viés mediante a
atual Lei Geral de Protecédo de Dados (LGPD), Lei 13.709/2018.

4.6 MEIO AMBIENTE DO TRABALHO

O meio ambiente do trabalho € composto por todas as condicdes fisicas,
qguimicas, biolégicas e ergondmicas presentes no ambiente de trabalho, incluindo o
ambiente fisico e social em que os trabalhadores desempenham suas func¢des, bem
como o ar, a iluminagédo, o ruido, a temperatura, a umidade, os produtos quimicos
utilizados, a carga horaria de trabalho, o relacionamento com colegas e chefes, a
cultura organizacional, tendo previsdo constitucional nos artigos 7, XXIl, 196 a 200 e
225 “caput” da Constituicdo Federal de 1988.

O meio ambiente do trabalho € importante para a saude e bem-estar dos
trabalhadores, uma vez que pode ter impacto direto na seguranca, saude fisica e
mental e produtividade dos trabalhadores.

Nas palavras de Farias:

Parece ser inevitavel o crescimento do Direito Ambiental do Trabalho, que
pode ser estudado com autonomia em relagdo ao Direito do Trabalho ou ao
Direito Ambiental, pois deles resulta, ndo havendo qualquer heresia em
afirmar sua importancia neste fim de milénio. A valorizacdo e respeito ao
trabalho humano sdo conquistas que ndo podem ser renunciadas. Pode-se
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chegar a conclusdo de que a Economia serve para ligar o Direito do
Trabalho e o0 Ambiental. As praticas econdmicas, seja com a exploracao das
riguezas naturais ou a transformacdo em bens duraveis, com o uso do
trabalho humano, tém relagéo direita com o impacto no meio ambiente, bem
como os efeitos dai decorrentes sobre todo o planeta (FARIAS, 2015, p.
101)

A gestdo adequada do meio ambiente do trabalho é fundamental para garantir
um ambiente de trabalho saudavel e seguro para os trabalhadores, bem como para
prevenir acidentes, doencas e les6es ocupacionais. Além do que, um ambiente de
trabalho saudavel e seguro pode contribuir para a qualidade do trabalho e a

produtividade, e aumentar a satisfacdo e o comprometimento dos trabalhadores.
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5 OS BENS AMBIENTAIS

5.1 CONCEITO

Os bens ambientais sdo recursos naturais que fornecem beneficios ou
servicos essenciais para a humanidade, tais como ar puro, agua limpa, alimentos
saudaveis, paisagens naturais, biodiversidade, entre outros. Eles podem ser
classificados como bens publicos, ja que seu usoO por uma pessoa ou grupo nao
impede 0 seu Uso por outras pessoas ou grupos.

Os bens ambientais sdo essenciais para a manutencédo da vida e do bem-
estar do ser humano, além de desempenharem papéis importantes na regulacao do
clima, na purificacdo do ar e da agua, na polinizacdo das plantas, na fertilizacdo do
solo e em outros processos ecoldgicos.

Portanto, a preservacdo e conservacdo desses bens ambientais sao
fundamentais para garantir um futuro sustentavel e saudavel para todos os seres
Vivos.

De acordo com o artigo 3° V da Lei 6.938/81, sdo recursos ambientais:
“recursos ambientais: a atmosfera, as aguas interiores, superficiais e subterraneas,
0s estuarios, o mar territorial, o solo, o subsolo, os elementos da biosfera, a fauna e
a flora”.

O artigo 225 da Constituicdo Federal de 1988, dispde que:

Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva-lo para as presentes e futuras geracdes.

§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

| - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e prover o
manejo ecologico das espécies e ecossistemas;

Il - preservar a diversidade e a integridade do patrimdnio genético do Pais e
fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulacdo de material
genético;

Il - definir, em todas as unidades da Federac&o, espacos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteracéo e a
supressdo permitidas somente através de lei, vedada qualquer utilizacéo
gue comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua
protecao;

IV - exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente,
estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

V - controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de
vida e 0 meio ambiente;
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VI - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservacao do meio ambiente;

VII - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua funcdo ecolbgica, provoquem a extincdo de
espécies ou submetam os animais a crueldade.

§ 2° Aguele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com solucdo técnica exigida pelo érgao
publico competente, na forma da lei.

8§ 3° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancdes penais e
administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos
causados.

8 4° A Floresta Amazobnica brasileira, a Mata Atlantica, a Serra do Mar, o
Pantanal Mato-Grossense e a Zona Costeira sao patrimdnio nacional, e sua
utilizacdo far-se-a, na forma da lei, dentro de condi¢cfes que assegurem a
preservacdo do meio ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos
naturais.

§ 5° S&o indisponiveis as terras devolutas ou arrecadadas pelos Estados,
por acgbes discriminatdrias, necessarias a protecdo dos ecossistemas
naturais.

§ 6° As usinas que operem com reator nuclear deverdo ter sua localizagédo
definida em lei federal, sem o que n&do poderédo ser instaladas.

§ 7° Para fins do disposto na parte final do inciso VIl do § 1° deste artigo,
ndo se consideram cruéis as praticas desportivas que utilizem animais,
desde que sejam manifestacdes culturais, conforme o § 1° do art. 215 desta
Constituicéo Federal, registradas como bem de natureza imaterial integrante
do patriménio cultural brasileiro, devendo ser regulamentadas por lei
especifica que assegure o bem-estar dos animais envolvidos.

Assim, segundo as disposi¢cdes constitucionais do artigo 225, os bens
ambientais sdo aqueles de uso comum do povo, essenciais a sadia qualidade de
vida, o que “[...] configura nova realidade juridica disciplinando bem, o que nao é
publico nem, muito menos, particular’” conforme os dizeres de Fiorillo (2003, p. 51).

Desta forma, indispensavel acrescentar 0s apontamentos do autor que

prossegue ensinando:

O bem ambiental é, portanto, um bem que tem como caracteristica
constitucional mais relevante ser essencial a sadia qualidade de vida, sendo
ontologicamente de uso comum do povo, podendo ser desfrutado por toda e
qualquer pessoa dentro dos limites constitucionais. [...] E, portanto, da
somatoria dos dois aspectos: bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida, que se estrutura constitucionalmente o bem
ambiental (FIORILLO, 2003, p. 51).

Pela construcdo acima, observa-se que ndo s6 os recursos indicados na
Politica Nacional do Meio Ambiente, instituida pela Lei 6.938/81, mas também os
bens descritos no artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988 — em rol exemplificativo

—, por se tratarem de essenciais a qualidade de vida e de uso comum do povo — de
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natureza difusa ou transindividual —, sdo também bens ambientais, pois destinados a
garantia da dignidade da pessoa humana.

Desta forma, dispde o artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988 “Sao direitos
sociais a educacao, a saude, a alimentacéo, o trabalho, a moradia, o transporte, o
lazer, a segurancga, a previdéncia social, a prote¢cdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigao”.

Considerando o ja citado artigo 225 da Constituicdo Federal de 1988, o povo,
portanto é o titular do bem ambiental, sendo seus gestores tanto a Unido, como 0s
Estados e Municipios, devendo todos preserva-los para a presente e futuras
geracoes.

Nesse sentido, tem-se a manifestacdo da Ministra Rosa Weber sobre a Acéao
Direta de Inconstitucionalidade 4.066/DF, julgada em 24.08.2017, aludida por Fiorillo
e Ferreira (2020, p. 121/2):

Esse mesmo cuidado deve ser adotado pela Corte no que se refere a
clausula constitucional proclamadora do direito fundamental ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado como essencial a sadia qualidade de
vida (art. 225), sobre a qual registro analise minuciosa de Celso Antbénio
Pacheco Fiorillo, para quem a Constituicdo da Republica conclui pela
presenca de quatro concepgbes fundamentais no &ambito do direito
ambiental: a) de que todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado+ b) de que o direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado diz respeito a existéncia de um bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, criando em nosso ordenamento o bem
ambiental; ¢) de que a Carta magna determina tanto ao Poder Publico como
a coletividade o dever de defender o bem material, assim como o dever de
preserva-lo; d) de que a defesa e a preservacdo do bem ambiental estédo
vinculadas ndo s6 as presentes como também as futuras geragoes.

De acordo com o Supremo Tribunal Federal, decisdo proferida pela Ministra
Rosa Weber sobre a Acdo Direta de Inconstitucionalidade 3.470/RJ, julgada em
29.11.2017, aludida por Fiorillo e Ferreira (2020, p. 123):

A Constituicdo Federal de 1988 ao incluir entre seus principios
fundamentais a dignidade da pessoa humana (artigo 1, Ill), como
fundamento destinado a interpretar todo o sistema constitucional, adotou
visdo explicitamente antropocéntrica, que reflete em toda a legislacdo
infraconstitucional — o que abarca também a legislagdo ambiental.

[.-]

O Constituinte origindrio atribuiu aos brasileiros e estrangeiros residentes no
Pais (arts. 12, | e 52 da Carta Magna) posicdo de centralidade em relagao
ao nosso sistema de direito positivo. Nesse sentido o Principio n. 1 da
Declaragcédo do Rio de Janeiro sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento de
1992: “Os seres humanos estdo no centro das preocupagdes com o
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desenvolvimento sustentavel. Tém direito a uma vida saudavel e produtiva,
em harmonia com a natureza”

Assim, apesar da visao antropocéntrica adotada, ou seja, tendo como centro
de destino do direito ambiental, a pessoa humana — conforme ja discorrido em tépico
pertinente -, o uso dos bens ambientais ndo se da de forma ilimitada, haja vista que
conforme ja se dito acima, devem ser preservados para as futuras geracdes, sendo,

no mais, uma terceira categoria de bens que pertencem a todos indistintamente.

5.2 OS BENS AMBIENTAIS E SEU USO A BENEFICIO DA ATIVIDADE
EMPRESARIA

Conforme descrito no tépico acima, os bens ambientais sdo necessarios para
a satisfacdo das necessidades humanas, sendo seu uso regulado ante os
parametros ja apontados.

De acordo com Fiorillo:

Destinados que estdo ao seu uso, 0s bens ambientais, conforme
estabelecido explicitamente pelo art. 225 da Lei Maior, sdo transformados
em produtos e servicos obedecendo necessariamente ao contetddo do art.
170, VI, de nossa Lei Maior. Com isso estabeleceu o legislador
infraconstitucional novo sistema juridico destinado ao balizamento dos bens
gue sao transformados em produtos e servigos: a Lei n. 8.078/90. Referida
norma, em sintonia com a Constituicdo Federal, delimitou no plano inferior o
enquadramento dos bens ambientais — transformados em produtos e
servicos — em face do que estabelece o art. 170 e s. da Constituicdo
Federal (FIORILLO, 2021, p. 226).

Assim, ainda que seja autorizado seu uso, a atividade empresaria deve
atentar-se a legislacdo vigente para sua atuacdo aproveitando-se dos bens
ambientais, seja constitucional, seja infraconstitucional.

Por oportuno, necessario também seja pontuado que apesar de legitima a
busca pelo lucro, a atividade empresarial contemporanea nao se limita a ele,
devendo respeito a funcéo social que se obrigou pelas regras deste pais.

As necessidades e valores sociais devem ser atendidos, ndo sendo mais
suficiente a mao invisivel do Estado para consecucdo do objetivo constitucional
tracado pelo Brasil. Contudo, a fim de n&o inviabilizacdo a cadeia negocial

contemporanea, os institutos de Direito Internacional devem ser cada vez mais
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utilizados, pois o0 mundo globalizado torna cada vez mais dificil a concorréncia dos
produtos e servigcos em circulagao.

Assim, no caso das empresas transnacionais, como ja se estudou, definir os
critérios dos paises que a receberdo depende também da margem de lucro que
auferirdo e para isso atentas estdo ndo somente com o mercado consumidor, como
também com as regras a que deveréo obediéncia.

De acordo com Bonavides:

A globalizacdo politica neoliberal caminha silenciosa, sem nenhuma
referéncia de valores (...) Ha, contudo, outra globalizagao politica, que ora
se desenvolve, sobre a qual ndo tem jurisdicdo a ideologia neoliberal.
Radica-se na teoria dos direitos fundamentais. A Unica verdadeiramente que
interessa aos povos da periferia. Globalizar direitos fundamentais equivale a
universaliza-los no campo institucional (...) A globalizacao plicia na esfera
da normatividade juridica introduz os direitos de quart geragao, que alias,
correspondeme a derradeira fase de institucionalizacio do Estado social. E
direito de quarta geracéo o direito & democracia, o direito a informacéo e o
direito ao pluralismo. Deles depende a concretizagdo da sociedade aberta
do futuro, em sua dimensdo de maxima universalidade, para a qual parece
o mundo inclinar-se no plano de todas as relagbes de convivéncia (...) os
direitos da primeira geragéo, direitos individuais, os da segunda, direitos
sociais, e os da terceira, direitos ao desenvolvimento, ao meio ambiente a
paz e a fraternidade, permanecem eficazes, sao infraestruturais, foram a
piramide cujo apice é o direito a democracia (BONAVIDES, 2006, p. 571/2).

Definir essas regras e cobrar o respeito a elas é essencial a soberania do
pais, sendo a fiscalizacdo quanto ao uso adequado dos bens ambientais, sejam eles
os relacionados a natureza propriamente dita, saude, trabalho, entre outros direitos

sociais é dever de toda a sociedade.
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6 OS PRINCIPIOS DA PARTICIPACAO, PREVENCAO E DO POLUIDOR
PAGADOR E A INFORMACAO E EDUCACAO AMBIENTAIS

Os principios ambientais sdo um conjunto de diretrizes que orientam as acdes
e politicas em relagdo ao meio ambiente, ou seja, 0s principios sao responsaveis por
nortearem todo o ordenamento juridico, logo, com base nos mesmos toda legislacédo
se sustenta, seja em relacdo a deveres como direitos.

Desta forma, os principios ambientais sdo baseados em uma abordagem
sustentavel sendo aplicaveis a todas atividades humanas que possam ter um
impacto no meio ambiente.

De acordo com Mello:

Principio — ja averbamos alhures — &, por definicdo, mandamento nuclear de
um sistema, verdadeiro alicerce dele, disposicido fundamental que se irradia
sobre diferentes normas compondo-lhes o espirito e servindo de critério
para sua exata compreensao e inteligéncia exatamente por definir a l6gica e
a racionalidade do sistema normativo, no que lhe confere a tonica e lhe da
sentido harménico. E o conhecimento dos principios que preside a
inteleccao das diferentes partes componentes de todo unitario que h& por
nome sistema juridico positivo. Violar um principio é muito mais grave que
transgredir uma norma qualquer. A desatencdo ao principio implica ofensa
ndo apenas a um especifico mandamento obrigatorio, mas a todo o sistema
de comandos. E a mais grave forma de ilegalidade ou inconstitucionalidade,
conforme o escaldo do principio atingido, porque representa insurgéncia
contra todo o sistema, subversdo de seus valores fundamentais, contumélia
irremissivel a seu arcabouco logico e corrosdo de sua estrutura mestra. Isto
porque, ao ofendé-lo abatem-se as vigas que o sustentam e alui-se toda a
estrutura nelas esforcada (MELLO, 2005, p. 882)

Ainda que haja outros, os principios ambientais mais importantes para o
presente trabalho, sdo em resumo: Principio da Participacdo, Principio da
Prevencado, Principio do Poluidor-Pagador, Principio da Informagdo Ambiental e
Principio da Educacdo Ambiental.

Deve-se considerar que tais principios sdao amplamente aceitos e estdo
presentes em muitos acordos internacionais e leis ambientais em todo o mundo,
haja vista 0 ser humano estar cada vez mais preocupado com o Meio Ambiente e as
consequéncias climaticas que vem o acometendo.

Apesar da existéncia de outros varios e importantes principios, como
resumidamente elencados acima, o Direito Ambiental esta centrado nos Principios
da Prevencédo e do Poluidor Pagador quanto a efetividade das normas que o

protegem.
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6.1 O PRINCIPIO DA PREVENCAO

Segundo este principio, € melhor prevenir a poluicdo e outros danos ao meio
ambiente do que tentar corrigi-los depois que ja ocorreram.

A partir da Conferéncia de Estocolmo em 1972 o Principio da Prevencao teve
destacada sua importancia no Direito Ambiental, também reforcada com o ECO Rio
em 1992, desta forma o Principio n. 15, de acordo com Ramid e Ribeiro (1992, p.

155), previu expressamente:

Principio n. 15 Para proteger o meio ambiente medidas de precaucao
devem ser largamente aplicadas pelos Estados segundo suas capacidades.
Em caso de risco de danos graves ou irreversiveis, a auséncia de certeza
cientifica absoluta ndo deve servir de pretexto para procrastinar a adogao
de medidas efetivas visando a prevenir a degrada¢do do meio ambiente.

No mais, internamente, tal principio foi expresso no caput do artigo 225 da
Constituicdo Federal de 1988 quando determina a protecdo e preservacao do meio
ambiente pela coletividade e pelo Poder Publico para a presente e futuras geracoes,

tornando-se.

7

A importancia deste principio é revelada quanto a dificuldade de
responsabilizacdo de danos efetivamente causados ao meio ambiente, haja vista
que a reparacao especifica deve preferir a reparacdo em pecunia, sendo esta
buscada apenas na impossibilidade daquela, havendo, ainda, descompasso entre a
impossibilidade técnica humana de restaurar o que a natureza demorou anos para

desenvolver.

Observe-se que “com isso ndo se quer dizer que um dano ambiental seja
reversivel e completamente reparavel, uma vez que ndo se conseguiria
restaurar por completo um ecossistema afetado, por exemplo, por uma
determinada poluicdo que lhe tenha sido causada. Se imaginarmos que
numa area de 10 metros quadrados de floresta coabitam centenas de
milhares de diferentes ecossistemas responsaveis pelo equilibrio ecologico
daquele especifico meio ambiente, logo percebemos a impossibilidade
técnica do homem em refazer o que somente em milhares de anos pode ser
lentamente arquitetado e construido pela natureza. Entretanto, ainda que
ndo possa ser possivel a idéntica reparacdo, € muito mais vantajosa a
reparacdo especifica, ndo sé ao préprio homem como ao préprio meio
ambiente, do que a indenizacdo em pecunia. Esta, repetimos, deve ser
alcancada e objetivada na total impossibilidade de se conseguir aquela”
(FIORILLO, 2018, p. 77)
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Desta forma, referido principio busca ndo somente garantir a prevencéo dos
recursos naturais para a presente geragcédo, mas para as futuras; haja vista, conforme
brevemente declinado, o ato de prevenir gera inUmeros beneficios para o Meio
Ambiente quanto para o ser humano, do que o ato de reparar — sendo em alguns

casos impossivel a repara¢do do dano causado.

6.2 O PRINCIPIO DO POLUIDOR-PAGADOR

De acordo com este principio, aqueles que causam danos ambientais devem
ser responsaveis por arcar com 0s custos de reparacao.

No mesmo sentido do Principio da Prevencdo, o Principio do Poluidor
Pagador visa a desincentivar atividades que sejam prejudiciais ao meio ambiente
com contraprestacdo em pecunia. Araujo (2003, p. 77) define o principio como “[...] a
exigéncia de que o poluidor arque com os custos das medidas de prevencéo e
controle da poluicdo, ou seja, ele esta relacionado ao principio retributivo, em que,
no direito tributario, o agente nao-poluidor seria o ndo-pagador”.

Importante memorar que ndo se busca justificativa da poluicdo mediante
pagamento, mas sim que haja contraprestacdo maior a sociedade pelo préprio
desenvolvimento da atividade a fim de que seus lucros sejam menores,
desincentivando a prépria atividade econémica poluidora.

Nesse sentido, ha de serem considerados os ensinamentos de Torres (2005,

p. 27) o qual elucida que:

O principio do poluidor-pagador sinaliza no sentido de que os potenciais
poluidores devem arcar com a responsabilidade pelo pagamento das
despesas estatais relacionadas com a precaucdo e a prevenc¢do dos riscos
ambientais. E principio de justica porque busca evitar que repercuta sobre a
sociedade a obrigacdo de suportar os custos da sustentacdo do meio
ambiente sadio. O principio do poluidor-pagador esta ligado a ideia de
internalizacdo de eventuais prejuizos ambientais, sem a qual seria
repassada para terceiros a responsabilidade pela carga tributaria necesséria
a garantir os riscos ambientais. O poluidor, que se apropria do lucro obtido
em suas atividades poluentes ndo pode externalizar negativamente a
poluigdo que produz.

Com base nos ensinamentos acima verifica-se que aqueles que demonstram
a possibilidade de causarem poluicdo, mesmo que potencialmente, devem pagar ao

pela mesma. Ou seja, mesmo que haja a possibilidade de poluicdo, em virtude da

preocupacao com o Meio Ambiente e sociedade de modo geral, o ente poluidor
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deverd ressarcir os danos que pode causar pela sua atividade, j& que através da

mesma este obtera lucro.

6.3 O PRINCIPIO DA PARTICIPACAO

Considerando a natureza difusa do direito ambiental e a disposi¢éo contida no
caput do artigo 225 Constituicdo Federal de 1988, € dever de todos (particulares e
Poder Publico) a preservacdo do meio ambiente equilibrado em todas as suas
vertentes.

De acordo com o Fiorillo:

Ao falarmos em participagéo, temos em vista a conduta de tomar parte em
alguma coisa, agir em conjunto. Dadas a importancia e a necessidade
dessa acao conjunta, esse foi um dos objetivos abragados pela nossa Carta
Magna, no tocante a defesa do meio ambiente. A Constituicdo Federal de
1988, em seu art. 225, caput, consagrou na defesa do meio ambiente a
atuacao presente do Estado e da sociedade civil na protecdo e preservacao
do meio ambiente, ao impor a coletividade e ao Poder Publico tais deveres.
Disso retira-se uma atuagdo conjunta entre organizagBes ambientalistas,
sindicatos, industrias, comércio, agricultura e tantos outros organismos
sociais comprometidos nessa defesa e preservagdo. Com isso, observa-se,
comumente, em ac¢des civis publicas, determinada ONG, ingressando como
autora, sustentar caber a pessoa juridica de direito publico o dever de
tutelar o meio ambiente. O ente pulblico, por sua vez, ao responder a
demanda, propde reconvencédo, alegando, corretamente, que o dever de
tutela do meio ambiente cabe ndo apenas a ele, mas também aquela ONG,
na medida em que esta recebe dotacdo orcamentaria e had a previsdo
constitucional do art. 225, caput, que estrutura toda a sociedade na defesa
do meio ambiente, de que todos (pessoas fisicas e juridicas) obrigam-se a
tutela-lo. Atente-se que ndo se trata de um aconselhamento, mas sim de um
dever da coletividade (FIORILLO, 2021) p. 148)

Ante o0 exposto, pelo principio da participacdo, deve-se considerar que a
participacdo da populacdo nas questdes que envolvem o Meio Ambiente é
indispensavel além de extrema importancia, pois, € comum verificar cotidianamente
diversas acbOes que destroem o Meio Ambiente, sendo, por exemplo, muitas
provindas de empresas no momento em que estao fabricando seus produtos — o que
nao significa que somente as mesmas sao causadoras de poluicao.

Logo, incluir o cidaddo nos debates e decisdes acerca do tema, fard com que
o Estado e o particular (como empresas) comecem a adotar uma perspectiva e
posicionamento diferente, com praticas e acdes que nao agridam e prejudiquem

tanto o Meio Ambiente, além de preserva-lo da melhor forma possivel.
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6.4 O PRINCIPIO DA INFORMACAO AMBIENTAL

Inicialmente, observa-se que o0s principios da informacdo e educacao
ambiental estdo intimamente ligados, sendo a educacdo ambiental efetivada com a
informagao.

A informacdo ambiental tem positivacdo no artigo 6°, § 3° da Lei de Politica

Nacional do Meio Ambiente:

Art 6° - Os o6rgdos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal,
dos Territérios e dos Municipios, bem como as fundacdes instituidas pelo
Poder Publico, responséaveis pela protecdo e melhoria da qualidade
ambiental, constituirdo o Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA,
assim estruturado:

[...]

§ 3° Os o6rgdos central, setoriais, seccionais e locais mencionados neste
artigo deverdo fornecer o0s resultados das andlises efetuadas e sua
fundamentacao, quando solicitados por pessoa legitimamente interessada.

Tem este principio a funcdo democrética de fornecer a todos — ja que dever
da coletividade — as informacfes requeridas no tocante a protecdo e melhoria da
qualidade ambiental.

Somente com a informacdo € que podemos educar conscientemente as
presentes e futuras geracdes sobre a importancia de preservacdo de um bem téo

caro, importante e pertencente a todos.

6.5 O PRINCIPIO DA EDUCACAO AMBIENTAL

Como ja mencionado no topico acima, este principio tem sua efetivacdo com
a informacdo ambiental, sendo este e aquele decorrentes do Principio da
Participagéo.

No caso da educacdo ambiental, a previsdo expressa € a contida no artigo
225, § 1°, VI da Constituigéo Federal de 1988:

Art. 225. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e
preserva- lo para as presentes e futuras geracdes

§ 1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:
[.-]

VI — promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagdo publica para a preservacao do meio ambiente.
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De acordo com Fiorillo:

Educar ambientalmente significa: a) reduzir os custos ambientais, a medida
gue a populacdo atuard como guardid do meio ambiente, b) efetivar o
principio da prevencdo; c)fixar a ideia de consciéncia ecoldgica, que
buscara sempre a utlizacdo de tecnologias limpas; d) incentivar a
realizacdo do principio da solidariedade, no exato sentido que percebera
gue o meio ambiente é Unico, indivisivel e de titulares indeterminaveis,
devendo se justa e distributivamente acessivel a todos; e) efetivar o
principio da participacdo, entre outras finalidades (FIORILLO, 2018, p. 101).

A educacdo ambiental deve ser implementada no ensino formal do ensino
publico e privado, na educacgdo basica, a superior, a especial, a profissional e a de
jovens e adultos a fim de se democratizar o acesso a informacao.

No mais, é de relevante importancia o papel do Poder Judiciario também
nesta questdo, escrevendo Nalini, Promotor de Justica do Ministério Publico do

Distrito Federal e Territorios, o qual destaca que:

[...] o juiz, no &mbito da legislacéo ambiental aplicada, torna-se um docente.
A sentenca judicial ambiental educa a sociedade e conscientiza o publico no
sentido da preservacdo do meio ambiente. Deve-se destacar também que,
ao decidir a lide ambiental, o juiz ndo estara substituindo ao parlamento ou
ao governo. Estara, sim, aplicando a norma, ndo na sua mera literalidade,
mas, sim, no seu trabalho de tornala concreta no caso apresentado. Assim,
fica bem caracterizada a necessidade de conscientizacdo da magistratura
brasileira de sua funcao protetiva-ecoldgica criativa na deciséo judicial das
lides ambientais. Enfatiza-se, nesse caso, menos a separacao de poderes e
mais a funcéo essencial dos juizes de concretizar os principios e proteger
os direitos fundamentais, esfera publica que transcende ao Poder Executivo
e ao Estado” (NALINI, 2010, sem paginacao)

Assim, novamente, repisa-se a responsabilidade de todos os atores sociais
com a preservacdo do meio ambiente em todas as suas formas, sendo também
papel do Poder Judiciario a funcdo de educacédo social como efeito reflexo das

sentencas que prolatar.
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7 AS ATIVIDADES EM FACE DA ORDEM ECONOMICA CONSTITUCIONAL

7.1 CLASSIFICACAO DAS CONSTITUICOES

As constituicdes podem ser classificadas de diversas maneiras, de acordo
com diferentes critérios. Uma das formas de classificacdo das constituicbes € em
relacdo ao seu conteudo e estrutura, levando em consideracdo os direitos e
garantias fundamentais, a organizacdo dos poderes, quanto a origem, a
estabilidade, extencao, finalidade, molo de elaboracéo, ideologia, dentre outros
aspectos.

Nesse sentido, podemos classificar as constituicbes quanto ao conteudo em
material e formal:

1. Constituicbes materiais ou substantivas: sdo aquelas que tratam
principalmente dos direitos e garantias fundamentais dos cidadaos, além de definir
as regras basicas de organizacdo do Estado e dos poderes publicos, inseridas ou
nao no texto escrito. Exemplos: Constituicdo Federal do Brasil de 1988, Constituicéo
dos Estados Unidos, Constituicdo Francesa.

2. Constituicdes formais ou processuais: sdo aquelas que se preocupam
principalmente com a forma como o poder é exercido e as regras de processo e
procedimento, sem se aprofundar em questdes de conteudo. Exemplos: Constituicéo
da Alemanha, Constituicdo do Japao.

Quanto a forma, podem ser escritas e ndo-escritas:

1. Constituicdes escritas ou instrumentais: sédo codificadas em texto Unico
com for¢a constitucional.

2. ConstituicBes ndo-escritas ou costumeiras: podem estar em textos escritos
mas nao unico, e sim, em documentos esparsos ou proveniente dos costumes e da
jurisprudéncia.

Em relacdo a origem, séo classificadas em democraticas e outorgadas:

1. ConstituicBes democraticas: sdo decorrentes do exercicio de soberania do
povo, manifestada através de producao legislativa por seus representantes eleitos
legitimamente.

2. Constituicbes outorgadas: sao as constituicbes elaboradas sem qualquer
manifestagcdo ou participacdo do povo, fruto de autoritarismo e impostas por

governantes.
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Podem ser, ainda, classificadas quanto a estabilidade, divididas em imutéveis,
rigidas, flexivel ou semirrigida ou semiflexivel.

1. Constituicbes imutaveis: sdo aquelas em que nao € possivel nenhum
processo de alteracdo de suas normas. Exemplo de constituicdo provisoriamente
imutavel foi a do Brasil de 1924 em que seu artigo 174 dispunha que ndo era
possivel qualquer modificacdo no interregno de quatro anos contados da outorga:
“Se passados quatro anos, depois de jurada a Constituicdo do Brasil, se conhecer,
gue algum dos seus artigos merece reforma, se fara a proposi¢ao por escrito, a qual
deve ter origem na Camara dos Deputados, e ser apoiada pela terca parte deles”.

2. Constitui¢des rigidas: sdo aquelas que ndo podem ser modificadas com o
mesmo processo de modificacdo das leis em geral, exigindo procedimento especial
e formal para tanto, decorrendo desta caracteristica, a supremacia da Constituicao,
subordinando todo o ordenamento e condicionando a validade das demais normas.
Um exemplo de Constituicdo rigida seria a atual brasileira de 1988, alguns
afirmando, ainda, tratar-se de Constituicdo superrigida, por ter além de processo de
alteracdo mais dificil das demais leis, possuir também um ndcleo imutéavel (clausulas
pétreas).

3. Constituicdes flexiveis: sdo aquelas que podem ser modificadas pelo
mesmo processo de alteracdo das demais leis, ndo havendo supremacia formal
entre a Constituicdo e demais leis do ordenamento.

4. Constituicdo semirrigida ou semiflexivel: aquelas que sao parte rigida e
parte flexivel.

Quanto a extensdo, a classificacdo abrange as analiticas e as sintéticas:

1. Constituicbes analiticas: sdo aquelas que preveem uma divisdo clara e
detalhada dos poderes do Estado, estabelecendo as competéncias e atribuicdes de
cada um deles, como, por exemplo, a Constituicdo dos Estados Unidos e a
Constituicao do Brasil.

2. ConstituigBes sintéticas: sdo aquelas que adotam uma visdo mais ampla e
geral do funcionamento do Estado, sem entrar em detalhes excessivos sobre a
divisdo de poderes ou outras questdes especificas. A titulo de exemplo pode-se citar
a Constituicdo Francesa e a Constituicdo Portuguesa.

Em relacdo a finalidade, podem ser: constituicdes garantia e constituicdes

dirigentes:
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1. Constituicbes Garantia: adotadas a partir do século XVIII para garantir as
liberdades publicas individuais, para limitacdo do poder estatal.

2. Constituicdes Dirigentes: sdo aquelas chamadas também de Constituicoes
Sociais, ou seja, que prevé o Estado Intervencionista ou Estado Social, tracando,
ainda, um plano de atuagcdo do estado pro futuro. Este modelo € decorrente do
constitucionalismo social do século XX.

Quanto ao modo de elaboracédo, podem ser: dogmaticas ou historicas.

1. Constituicdes dogmaticas ou sistematicas: Coincidem com as constituicoes
escritas, incorporando a seu texto os dogmas vigentes no periodo em que
elaboradas.

2. Constituicdes historicas: Coincidem com as constituicdes ndo-escritas, cuja
elaboracéo decorre dos costumes e transformacdes sociais no decurso do tempo.

Quanto a ideologia, sdo divididas em: ortodoxas e ecléticas:

1. Constituicbes Ortodoxas: S@o aquelas que decorrem de uma Unica
ideologia.

2. Constituicbes Ecléticas: Sdo aquelas que decorrem de mais de um
ideologia, sendo também chamadas de pluralistas.

Ha, por fim, a classificacdo ontolégica, apresentada pelo alemédo Karl
Loewenstein, que divide as constituicdes em: normativas, nominal e semanticas:

1. ConstituicBes normativas: Sao aquelas que apresentam valor juridico,
tendo consonancia com o processo politico do Estado.

2. Constituices nominais: Sdo aquelas sem valor juridico, apenas uma folha
de papel no caso de constituicdes escritas, ou constituicdes de fachada, dissonantes
do poder politico vigente.

3. Constituicbes semanticas: Sado aquelas que servem a autorizar o poder
ilimitado do Estado, neste caso, autoritario, e ndo, para limitd-lo, autorizando a
perpetuacdo do poder dominante.

Essas séo apenas algumas das classificacdes possiveis das constituicoes, de
acordo com a doutrina majoritaria, sendo outras abordagens adotadas a depender
do contexto e dos objetivos da analise.

Por fim, considerando o disposto no presente topico, em relacdo aos critérios
acima exposados, no que diz respeito a Constituicdo Federal de 1988 do Brasil, €
possivel classificar a mesma como sendo formal, escrita, democrética, rigida (ou

superrigida), analitica, social, dogmatica, eclética e normativa.
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7.2 A CONSTITUICAO ECONOMICA DE 1988

A Constituicdo brasileira de 1988, também conhecida como Constituicdo
Cidada, traz importantes dispositivos que estabelecem as bases da ordem
econdmica do Pais.

O primeiro principio € o da valorizacdo do trabalho humano e da livre
iniciativa, combinados com a funcdo social da propriedade. O objetivo é garantir a
todos os brasileiros uma vida digna, com liberdade e justica social, além de
promover o desenvolvimento econdémico com sustentabilidade ambiental.

A Constituicdo também estabelece a defesa da livre concorréncia como um
dos principios da ordem econbmica, buscando garantir a eficiéncia e a
competitividade do mercado, sem permitir a formagéo de monopoélios ou oligopolios.

Além disso, a Constituicdo Federal de 1988 também estabelece a protecao ao
consumidor e a defesa do meio ambiente, como valores a serem observados nas
atividades econdmicas.

A Constituicdo Federal de 1988 ainda prevé a intervencdo do Estado na
economia, quando necessario, para garantir o interesse publico e a justica social.
Porém, a intervencdo deve ser limitada e proporcional ao objetivo pretendido, para
evitar interferéncias excessivas na livre iniciativa e na livre concorréncia.

Por fim, a Constituicdo brasileira de 1988 também reconhece a importancia da
cooperacao internacional para o desenvolvimento econdmico do pais, incentivando a
celebracéo de acordos e tratados com outras nacgoes.

Como ja se delineou, apesar de os bens ambientais servirem ao homem a fim
de se garantir a dignidade da pessoa humana, seu uso nao € irrestrito e ilimitado,
mas sim, encontra barreiras constitucionais quanto a sua exploracao, portanto.

No caso do Brasil, a Constituicdo Federal de 1988 determina em seus artigos

1°, 3° e 170 acerca da ordem econdmica, na qual tem-se:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel
dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania,

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,;

V - o pluralismo politico.
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Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constitui¢&o.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

lll - erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades
sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminacao.

Art. 170 A ordem econbmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e
na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme
os ditames da justica social, observados 0s seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada,

Il - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servigos e de seus processos
de elaboracgéo e prestacao;

VII - reducéo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas
sob as leis brasileiras e que tenham sua sede e administracdo no Pais.
Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econdmica, independentemente de autorizacdo de o6rgéos
publicos, salvo nos casos previstos em lei.

Ante os artigos da Constituicdo Federal de 1988 acima indicados, observa-se
qgue a livre iniciativa ndo €, e nem poderia ser diante da complementaridade dos
direitos fundamentais, um direito absoluto e encontra limites estabelecidos também
pela ordem constitucional.

Em tal sentido, de se considerar o decidido pelo Supremo Tribunal Federal:

[..] 1. E certo que a ordem econdmica na Constituicido de 1988 define
opcdo por um sistema no qual joga um papel primordial a livre iniciativa.
Essa circunstancia nao legitima, no entanto, a assertiva de que o Estado s6
intervird na economia em situagdes excepcionais. 2. Mais do que simples
instrumento de governo, a nossa Constituicdo enuncia diretrizes, programas
e fins a serem realizados pelo Estado e pela sociedade. Postula um plano
de acdo global normativo para o Estado e para a sociedade, informado
pelos preceitos veiculados pelos seus arts. 1°, 3° e 170. 3. A livre iniciativa é
expressdo de liberdade titulada ndo apenas pela empresa, mas também
pelo trabalho. Por isso a Constituicdo, ao contempla-la, cogita também da
“iniciativa do Estado”; ndo a privilegia, portanto, como bem pertinente
apenas a empresa. 4. Se de um lado a Constituicdo assegura a livre
iniciativa, de outro determina ao Estado a adocdo de todas as providéncias
tendentes a garantir o efetivo exercicio do direito a educacéo, a cultura e ao
desporto (arts. 23, V; 205; 208; 215; e 217, § 3° da Constituicdo). Na
composicao entre esses principios e regras, hd de ser preservado o
interesse da coletividade, interesse publico primario. 5. O direito ao acesso
a cultura, ao esporte e ao lazer sdo meios de complementar a formacao dos
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estudantes [...] (Acdo Direta de Inconstitucionalidade 1950-3/SP, Supremo
Tribunal Federal, Min. Eros Grau, julgado em: 02.06.2006, p. 52/3)

Segundo os ensinamentos de Oliveira e Valim (2018, p. 134):

Sob essa perspectiva, é fato que o Estado moderno assume a caracteristica
de regulador da atividade econdmica que, embora submetida a liberdade de
iniciativa, encontra limites nos valores constitucionais, orientadores da
ordem econbmica, que privilegiam o desenvolvimento humano e social de
forma ambientalmente sustentavel, por meio da utilizacdo, por parte do
Estado, de instrumentos normativos e reguladores de planejamento,
incentivos e fiscalizagdo (Montero, 2014, p. 137-139), em consonancia com
o art. 174 da CF/1988.

Sobre a interagdo pacifica entre a natureza e a economia, Denari (2001, p.
239) explica:

[...] a necessidade de assegurar a base natural da vida (natureza) coloca
novos matizes na politica econémica. E, na verdade, o grande desafio das
politicas econdmicas. A obviedade da necessidade de uma relagdo
sustentdvel entre o desenvolvimento industrial e meio ambiente é
exatamente a mesma da irreversibilidade da dependéncia da sociedade
moderna dos seus avancgos técnicos e industriais. Assim, qualquer politica
econdmica deve zelar por um desenvolvimento da atividade econémica e de
todo seu instrumental tecnolégico ajustado com a conservacao dos recursos
naturais e com uma melhora efetiva da qualidade de vida da populacéo.

Portanto, tem-se que 0 uso e exploracdo dos bens ambientais ndo deve
ignorar os ditames constitucionais, devendo, em regra a empresa atuar em
conformidade com a funcéo social que dela se espera, fazendo valer as regras e
principios estabelecidos desde 1988, de aplicacdo imediata.

Saliente-se que a aplicacdo e observancia das normas internas,
principalmente as de ordem constitucional, ocorre também na exploracdo de bens e
servicos relacionados as atividades das empresas transnacionais, cuja conceituacao
utilizada para os operadores do direito é facilitada pelos economistas - ja que
inexiste definicdo estritamente juridica quanto a elas -, sendo, assim, identificadas
como a juncao de empresas, subordinadas a um controle central unificado e atuando
em conformidade com um objetivo comum a elas.

Assim, também as transnacionais que no Brasil explorem suas atividades,
devem obediéncia as leis vigentes, atentando-se para as diretrizes constitucionais
da Republica Federativa do Brasil, independentemente de sua personalidade juridica

nacionalidade ou domicilio.
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7.3 OS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

A Constituicdo Federal de 1988 inaugura seu texto, apds o preambulo, com a
disposicédo dos principios fundamentais do Estado, reunindo as principais escolhas
politicas do pais, dividindo-os em cinco fundamentos, dispostos no artigo 1°,
explicitando a divisdo dos poderes no artigo 2° e, indicando os quatro objetivos
fundamentais da Republica no artigo 3°, além de prever dez principios para atuacéo
internacional.

Por meio deste ponto de partida da analise da norma maior vigente em nosso
pais, extrai-se que a forma de Estado € a Federacdo, forma de governo € a
Republica, regime politico é a Democracia, a titularidade do poder € do povo,
havendo para atuacao estatal a existéncia de trés poderes: Executivo, Legislativo e
o Judiciario, os quais embora sejam separados e atuem com independéncia, sempre
articulam-se de forma harmonica entre si.

Dentre os fundamentos indicados nos cinco incisos do artigo 1° da
Constituicdo, destaque daremos, tendo em vista o enfoque deste trabalho, a
dignidade da pessoa humana e aos valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,
sendo o primeiro, o valor supremo da sociedade, o que nas palavras de Sarlet

traduz-se da seguinte forma (2002, p.62):

E uma qualidade intrinseca e distintiva de cada ser humano que o faz
merecedor do mesmo respeito e consideracdo por parte do Estado e da
comunidade, implicando, neste sentido, um complexo de direitos e deveres
fundamentais que assegurem a pessoa tanto contra todo e qualquer ato de
cunho degradante e desumano, como venham a Ihe garantir as condi¢es
existenciais minimas para uma vida saudavel, além de propiciar e promover
sua participagdo ativa e corresponsavel nos destinos da prépria existéncia e
da vida em comunhdo com os demais seres humanos.

Assim, os principios fundamentais além de serem verdadeiros norteadores,
compreendem objetivos a serem alcancados pelo Pais, pois 0s principios
fundamentais ndo se limitam apenas a funcdo de fazer do Brasil um Pais com
oportunidades iguais e justas, mas de fazer com que o mesmo tenha sempre uma
base sdlida para formular e aplicar suas legislacbes a fim de atender da melhor
forma possivel o interesse dos cidaddos para que uma sociedade mais justa seja

vislumbrada nos mais diversos aspectos.
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7.4 OS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS

Conforme mencionado no item anterior, 0os objetivos fundamentais estao
estampados no artigo 3° da Constituicdo Federal de 1988, os quais também ja
foram transcritos acima sendo: a construcdo de uma sociedadde livre, justa e
solidaria — corroborada pelo texto constitucional em seus artigos 170 e 193 -, a
garantia do desenvolvimento nacional, a erradicacdo da pobreza, da marginalizacao
e a reducao das desigualdades sociais e regionais e a promocéo do bem de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagéo.

Dessa forma, ndo € licito que as empresas, ao explorar suas atividades,
visem tado-somente ao lucro, pois possuem responsabilidades sociais estabelecidas
constitucionalmente seja respeitando seus empregados com politica salarial
adequada, proporcionando estrutura saudavel quanto ao meio ambiente de trabalho,
atuando no mercado consumidor de forma licita sem veiculacdo de propagandas
ilicitas, sdo exemplos disso.

Segundo Godoy:

A globalizacdo projeta-se em todos os campos da normatividade, assim
como da apreensdo da arena juridica, ensaiando novos canones
hermenéuticos. Nota-se um conflito entre economistas e juristas, um
antagonismo declarado, uma polaridade entre eficiéncia econdmica e
certeza juridica, entre programas anti-inflacionarios e ordem constitucional
(GODQY, 2004, p. 15)

Até mesmo no ambito interno do Brasil, pais de enorme extensao territorial,

Y

temos essa preocupacdo em relacdo a superacdo das desigualdades regionais,
demandando atuacgéo estatal por meio de politicas publicas.

De acordo com Bercovici:

A fixagcdo constitucional dos objetivos da Republica no artigo 3° se insere
neste contexto de legitimacdo do Estado pela capacidade de realizar fins
pré-determinados, cuja realizacdo se da através de politicas publicas e
programas de agado estatal (...) O desenvolvimento nacional é, conforme
vimos, um dos objetivos da Republica consagrados no artigo 3 da
Constituicdo Federal de 1988. Para definirmos um conceito de
desenvolvimento “constitucionalmente adequado” devemos,
preliminarmente, diferenciar a ideia de desenvolvimento da ideia de
crescimento: o desenvolvimento € uma mudanca qualitativa, ndo apenas
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guantitativa, englobando, assim, a ideia de crescimento e superando-a.
Feita esta distingdo essencial, podemos adotar aqui o conceito de
desenvolvimento exposto por Fabio Konder Comparato: ‘De qualquer modo,
ja se estabeleceu um razoavel consenso no sentido de que o
desenvolvimento é um processo de longo prazo, induzido por politicas
publicas ou programas de acdo governamental em trés campos interligados:
econdmico, social e politico. O elemento econdmico consiste no
crescimento enddgeno sustentado da producdo de bens e servicos.
Endbégeno, porque fundado nos fatores internos de produgdo e nao,
portanto, de modo predominante, em recursos advindos do exterior.
Crescimento sustentado, porque ndo obtido com a destruicdo dos bens
insubstituiveis, constituintes do ecossistema. O elemento social do processo
desenvolvimentista € a aquisicdo da progressiva igualdade de condi¢bes
basicas de vida, isto é, a realizacdo, para todo o povo, dos direitos humanos
de carater econémico, social e cultural, como o direito ao trabalho, do direito
a educdo em todos os niveis, o direito a seguridade social (saude,
previdéncia e assisténcia social), o direito a habitacéo, o direito de fruicao
dos bens culturais. Enfim, o desenvolvimento integral comporta,
necessariamente, um elemento politico, que é a chave da abébada de todo
0 processo: a realizacdo da vida democrética, isto é, a efetiva assunc¢do,
pelo povo, do seu papel de sujeito politico, fonte legitimadora de todo poder
e destinatario do seu exercicio’ (BERCOVICI, 2022, p. 305/6)

Com base no aludido sobre o tema, debe-se considerar que o Brasil € um
Pais com vasta territorialidade e com diferentes caracteristicas regionais, o que,
consequentemente, gera uma desproporcionalidade de realidades e necessidade de

igualar as mesmas da melhor forma possivel.

7.5 A CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 E A ATIVIDADE ECONOMICA

Os principios constitucionais estampados na Constituicdo atual tém uma
relacdo direta com a atividade econdmica, uma vez que eles orientam e limitam as
acOfes do Estado e da sociedade no que diz respeito ao desenvolvimento
econdmico.

Na Constituicdo Federal de 1988, a ordem econ6mica é baseada em diversos
principios, como a livre iniciativa, a valorizagdo do trabalho humano, a defesa do
meio ambiente, a reducdo das desigualdades sociais, entre outros. Esses principios
servem como diretrizes para a formulacdo de politicas publicas e para a atuagéo dos
agentes econdmicos.

Por exemplo, a livre iniciativa € um principio fundamental da ordem
econbmica brasileira, que garante a liberdade de empreender e de concorrer no

mercado. Isso significa que o Estado deve atuar de forma a promover a concorréncia
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saudavel entre as empresas e a proteger os consumidores, mas sem interferir na
atividade econdmica de forma excessiva.

Da mesma forma, a valorizacdo do trabalho humano e a reducdo das
desigualdades sociais tém uma relacédo direta com a atividade econdémica, uma vez
que a protecdo dos direitos trabalhistas e a promocédo da justica social sao
importantes para garantir a estabilidade econdémica e o bem-estar da populagéo.

Nas palavras de Bercovici:

A Constituicdo de 1988 ndo admite qualquer forma de organizacdo
econdmica nem permite toda e qualquer conduta dos agentes econdmicos,
pelo contrario, seu texto estabelece os fundamentos e regras essenciais da
atividade econbmica, seja a atividade econdmica em sentido estrito, sejam
0s servigos publicos. Neste sentido, a atividade econdmica em sentido
estrito dos agentes econdmicos privados, assim como a configuracdo do
mercado, no Brasil, estdo subordinadas aos parametros constitucionais,
especialmente os ficados nos artigos 1, 3 e 170 da Constituicdo de 1988
(BERCOVICI, 2022, p. 151)

Assim, as regras e 0s principios constitucionais, como visto, tém um papel
fundamental na orientagdo e na limitagcdo da atividade econbmica, garantindo que
ela esteja alinhada com os valores e objetivos fundamentais da Constituicao Federal
de 1988.
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8 A FUNCAO SOCIAL

8.1 A FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE

A funcéo social da propriedade é uma das principais caracteristicas do direito
de propriedade em muitos paises. Ela se baseia no principio de que a propriedade
nao deve ser utilizada apenas para fins privados, mas deve também atender a uma
finalidade social, ou seja, deve contribuir para o bem-estar da coletividade.

De acordo com a Constituicao brasileira, a funcdo social da propriedade € um
dos fundamentos da ordem econdmica e social, e cabe ao proprietario utilizar a sua
propriedade de forma a atender as necessidades da sociedade.

Entre as principais formas de cumprimento da funcéo social da propriedade,
destacam-se:

1. Utilizac&o da propriedade para atividades econdmicas que gerem emprego
e renda;

2. Preservacao do meio ambiente e dos recursos naturais;

3. Respeito aos direitos trabalhistas e sociais; e

4. Contribui¢éo para o desenvolvimento econdmico e social da regido em que
a propriedade esta localizada.

Além de estar presente em Constituicbes por todo o mundo, o direito de
propriedade também faz parte da Declaracdo Universal de Direitos Humanos, em
seu Artigo 17, fazendo desse direito verdadeiro consenso em todo o mundo, sendo,
marcado pela primeira dimensdo dos direitos fundamentais quanto a limitagdo do
Estado — individuais com carater limitativo.

O direito a propriedade, descrito no inciso XXIl do Artigo 5° da Constituicao
Federal de 1988, assim como 0s demais direitos fundamentais, no entanto, ndo é
absoluto, sofrendo limitagdo pela propria norma constitucional que o descreve como
“XXII — a propriedade atendera a sua funcéo social” e no artigo 170, Ill, também da

norma superior, dispondo:

Art. 170 A ordem econbmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e
na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme
os ditames da justica social, observados 0s seguintes principios:

[..]

IIl — funcdo social da propriedade.
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A funcao social da propriedade € uma importante ferramenta para promover a
justica social e a equidade, ao garantir que a propriedade seja utilizada em beneficio

da coletividade e ndo apenas para interesses particulares.

8.2 AFUNCAO SOCIAL DA EMPRESA

A funcéo social da empresa pode ser definida como a responsabilidade que
ela tem de contribuir para a sociedade e 0 meio ambiente em que esta inserida,
além de buscar lucro para seus acionistas. Essa responsabilidade social pode ser
exercida de diversas formas, como:

1. Criando empregos de qualidade e respeitando os direitos trabalhistas;

2. Pagando impostos e contribuindo para o desenvolvimento econdmico das
regibes em que atua;

3. Adotando praticas de producdo sustentavel e reduzindo os impactos
ambientais;

4. Apoiando causas sociais e investindo em projetos comunitarios; e

5. Respeitando os direitos humanos e as leis em vigor.

As empresas tém um papel importante na construcdo de uma sociedade mais
justa e sustentavel. Ao adotarem uma postura socialmente responsavel, elas podem
contribuir para o desenvolvimento econémico, social e ambiental das comunidades
em que atuam, além de criar valor para seus clientes, funciondarios e acionistas.

De acordo com Bercovici:

A previsdo do valor social da livre iniciativa como fundamento da ordem
econdmica constitucional significa que a livre iniciativa ndo é garantida em
termos absolutos, mas como atividade que contribui para o progresso da
sociedade. Por mais ampla que seja a concepgdo de “valor social”, o
significado minimo diz respeito a algo néo individualista. A iniciativa privada
é limitada e suscetivel de ser vinculada positivamente na direcdo da
utiidade social, em uma perspectiva ndo individualista, suficientes para
excluir a visdo atomistica idealizada dos agentes econdmicos eficientes e
racionais das teorias econdmicas neocléssicas. O fato de o valor social da
livre iniciativa estar previsto como fundamento da Republica e da ordem
econdmica constitucional prescreve o objetivo de satisfacéo dos interesses
econdmicos gerais, ndo exclusivamente os individuais, com preferéncia aos
setores tradicionalmente em desvantagem (como trabalhadores, pequenos
proprietarios, pequenos empresarios, cooperados, etc) nos confrontos
econdmicos com grupos mais privilegiados. O valor social da livre iniciativa
condiciona os detentores de privilégios e poder econémico a conformidade
com o interesse coletivo, legitimando a atuacao do Estado na execucédo das
diretrizes constitucionais. O valor social do trabalho, inclusive, tem uma
relevancia constitucional muito mais ampla do que a livre iniciativa. A
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protecdo ao trabalho estd presente em uma série de dispositivos
constitucionais, dos direitos fundamentais ( artigops 6 a 11) a ordem
econdmica (artigos 170, VIl e 186, Ill, por exemplo), entre varios outros. A
garantia da propriedade, por sua vez, esta condicionada ao cumprimento da
sua funcéo social (artigos 5, XXIll e 170, Ill), do mesmo modo que a livre
iniciativa em geral e a iniciativa econdmica privada em particular, deve
atender ao seu valor social (BERCOVICI, 2022, p 154).

Dessa forma, como ja sinalizamos, apesar de licitas as atividades que né&o
encontrem vedacdes legais, a atuacdo das empresas devem antes obedecer as
diretrizes e limitagGes constitucionais a que estamos vinculados, atendendo a sua

funcéo social, sendo-lhe licito atuar visando ao lucro, mas néo se limitando a ele.
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9 A RESPONSABILIDADE CIVIL

A responsabilidade civil é inerente a vida em sociedade. Aquele que
descumprir aquilo que se comprometeu por meio de contrato (responsabilidade
contratual), ou violar o ordenamento juridico positivo (responsabilidade
extracontratual), € responsavel por seu ato.  Advindo prejuizo a alguém, o agente

infrator deve repara-lo:

A responsabilidade civil leva em conta, primordialmente, o dano, o prejuizo,
o desequilibrio patrimonial, embora em sede de dano exclusivamente moral,
0 que se tem em mira é a dor psiquica ou o desconforto comportamental da
vitima. No entanto, é basico que, se houver prejuizo a ser ressarcido, nao
temos porque falar em responsabilidade civil: simplesmente ndo ha porque
responder. A responsabilidade civil pressupde um equilibrio entre dois
patriménios que deve ser restabelecido (VENOSA, 2003, p. 28)

Nos termos dos artigos 186 e 187 do Caddigo Civil de 2002:

Art. 186. Agquele que, por agdo ou omissdo voluntéria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito.

Art. 187. Também comete ato ilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo,
excede manifestamente os limites impostos pelo seu fim econdmico ou
social, pela boa-fé ou pelos bons costumes.

Desse modo, a responsabilidade civil divide-se em contratual e
extracontratual. Por sua vez, esta Ultima, € divida em responsabilidade objetiva e
subjetiva.

A responsabilidade subjetiva é a regra do sistema e tem espeque legal no art.
186 do Cadigo Civil de 2002, que prevé como seus requisitos o ato ilicito, dano e
nexo causal. A objetiva, por sua vez, encontra amparo no paragrafo Unico do art.
927 do Cddigo Civil de 2002 e tem lugar em atividades de risco ou quando a lei
assim o determinar, prescindindo, no entanto, dos requisitos de comprovacgédo de
culpa ou dolo, sendo passivel de excluséo, ainda, em face do caso fortuito ou da

forca maior, culpa exclusiva da vitima ou de terceiro (agente externo).

Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem,
fica obrigado a reparéa-lo.

Paragrafo Gnico. Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente
de culpa, nos casos especificados em lei, ou quando a atividade
normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza,
risco para os direitos de outrem.
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De acordo com Pereira:

O ato ilicito tem correlata a obrigacdo de reparar o mal. Enquanto a
obrigagdo permanece meramente abstrata ou tedrica, ndo interessa senéo a
moral. Mas, quando se tem em vista a efetiva reparacao do dano, toma-o o
direito a seu cuidado e constréi a teoria da responsabilidade civil. Esta é, na
esséncia, a imputacdo do resultado da conduta antijuridica, e implica
necessariamente a obrigacdo de indenizar o mal causado. Ha, aqui, um
problema em torno do qual se formaram duas correntes: uma, que afirma
ser de ordem publica o principio definidor da responsabilidade civil (escola
francesa) e outra que sustenta ter sido ele instituido para salvaguarda de
um interesse privado (escola belga), e, por conseguinte admite sua
derrogacdo pela vontade das partes. Dai advém este outro problema
seriamente debatido, a propdésito da validade da chamada clausula de néo
indenizar. Os defensores da clausula dizem que o principio da
responsabilidade foi criado na defesa de interesses particulares, e da
mesma forma que é licito limitar a responsabilidade por culpa contratual, é
também permitido deixar a liberdade individual a responsabilidade por culpa
aquiliana. Sustentamos que a clausula de nao indenizar é aceitavel: a)
guando néo haja um dever de reparacao instituido em lei de ordem publica;
b) quando nédo seja expressamente proibida em lei; ¢) no caso de haver o
agente causado o dano nao intencionalmente (PEREIRA, 2013, p. 553)

Assim, seja por comissao ou por omissédo, intencionalmente ou por auséncia
de dever de cuidado, por negligéncia, impericia ou imprudéncia — Teoria Subjetiva -,
havendo conduta com violacdo do ordenamento juridico vigente com imputabilidade
do autor do ato antijuridico na esfera de outro individuo, havera o dever de indenizar
a mazela causada.

H4, ainda, os casos de responsabilizacdo independentemente de culpa, a
qual torna patente o dever de indenizar pela Teoria Obijetiva, através da teoria do
risco, seja ele o risco proveito ou o risco criado (artigo 927, paragrafo Unico do
Cadigo Civil de 2002).

Nas palavras de Pereira:

A jurisprudéncia, em todos os paises, tem alargado a ideia de culpa, e
estendido o principio da responsabilidade civil, nonde ndo se pode
encontra-la em sentido estrito. Criou a nocdo de culpa presumida, dando
maior consideragao a vitima do que ao autor do dano. Chegou a admitir a
existéncia de culpa, em situa¢des nas quais falta o pressuposto da conduta
antijuridica. Tribunais ha que lhes tém de tal modo ampliando o contetdo,
que definem a regra da existéncia de responsabilidade sempre que alguém
causa dano a outrem, em razdo do dever geral de n&o prejudicar.
Foi sob a inspiracéo de ideias que tém seguido esta linha de orientacdo que
nasceu a chamada teoria da responsabilidade objetiva. Em verdade, a
culpa, como fundamento da responsabilidade civil, é insuficiente, pois deixa
sem reparagdo danos sofridos por pessoas gque ndo conseguem provar a
falta do agente. O que importa € a causalidade entre o mal sofrido e o fato
causador, por influxo do principio segundo o qual toda pessoa que cause a
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outra um dano esta sujeita a sua reparagdo, sem necessidade de se cogitar
do problema da imputabilidade do evento a culpa do agente. O fundamento
ético da doutrina estd na caracterizacdo da injustica intrinseca, que
encontra os seus extremos definidores em face da diminuicdo de um
patriménio pelo fato do titular de outro patriménio. Ante uma perda
econdmica, pergunta-se qual dos dois patriménios deve responder, se o da
vitima ou do causador do prejuizo. E, na resposta a indagacédo, deve o
direito inclinar-se em favor daquela, porque dos dois € quem ndo tem o
poder de evita-lo, enquanto o segundo estava em condi¢des de retirar um
proveito, sacar uma utilidade ou auferir um beneficio da atividade que
originou o prejuizo. O fundamento da teoria € mais humano do que o da
culpa, e mais profundamente ligado do sentimento de solidariedade social.
Reparte, com maior dose de equidade, os efeitos dos danos sofridos,
atendendo a que a vida em sociedade se tornou cada vez mais complexa e
0 progresso materiais a todo instante aumenta 0s riscos a que estao
sujeitos os individuos. No campo objetivista situa-se a teoria do risco
proclamando ser de melhor justica que todo aquele de disponha de um
conforto oferecido pelo progresso ou que realize um empreendimento
portador de utilidade ou prazer, dever suportar 0s riscos a que exponha os
outros. Cada um deve sofrer o risco de sus atos, sem cogitacdo da ideia de
culpa, e, portanto, o fundamento da responsabilidade civil desloca-se da
nogdo de culpa para a ideia de risco. Ao entendé-lo, os doutrinadores o
encararam ora como risco-proveito, que se funda no principio, segundo o
qgual é reparavel o dano causado a outrem em consequéncia de uma
atividade realizada em beneficio do responsavel (ubi emolumentum, ibi
onus); ora mais genericamente como risco criado, a que se subordina todo
aquele que, sem indagacgéo de culpa, expuser alguém a suporta-lo.

[...]

A teoria ndo substitui a da culpa, porém deve viver ao seu lado. Ela nao
distingue, sob color de pretender maior equinamidade na distribuicdo dos
encargos, o justo e o injusto, nem promove separacdo entre individuo que
age em obediéncia a norma legal e 0 0 que procede ao seu arrepio,
admitindo que o agente indistintamente responda pela conduta culposa,
como pelas consequéncias imprevisiveis do ato n&o culposo. E preciso,
sem duavida, fixar a causa da responsabilidade, que deve residir em um
fundamento ético de apuracgdo direta ou indireta. Para a teoria do risco, o
fato danoso gera a responsabilidade pela simples razao de prender-se a
atividade do seu causador. Argumentam, entdo, os adversarios que o fato
danoso se acha ligado ao exercicio de uma atividade, e o dano, em
verdade, nasce do choque de duas atividades. Logo, ndo é bem que se
escolha, em substituicdo ao critério da culpa, um outro que as cegas atribua
sempre ao outro o dever de indenizar o prejudicado, concluem (PEREIRA,
2013, p. 555 e 557).

De salientar, por fim, que a responsabilidade de indenizar pode ocorrer entre
pessoas interligadas por contrato (responsabilidade civil contratual) ou
independentemente deste (responsabilidade civil extracontratual), por fato préprio ou
de terceiros (responsabilidade indireta prevista no artigo 932 Cédigo Civil de 2002),
sendo neste dltimo a obrigacdo independentemente de culpa do responsavel a
indenizacdo — objetiva (artigo 933 Caodigo Civil de 2002) -, cabendo a comprovacao
de culpa apenas quanto ao agente do fato danoso.

Segue a redacao de referidos artigos:
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Art. 932. Sdo também responsaveis pela reparacao civil:

| - os pais, pelos filhos menores que estiverem sob sua autoridade e em sua
companhia;

Il - o tutor e o curador, pelos pupilos e curatelados, que se acharem nas
mesmas condicdes;

Il - o empregador ou comitente, por seus empregados, servicais e
prepostos, no exercicio do trabalho que lhes competir, ou em razao dele;

IV - os donos de hotéis, hospedarias, casas ou estabelecimentos onde se
albergue por dinheiro, mesmo para fins de educacéo, pelos seus héspedes,
moradores e educandos;

V - 0s que gratuitamente houverem participado nos produtos do crime, até a
concorrente quantia.

Art. 933. As pessoas indicadas nos incisos | a V do artigo antecedente,
ainda que nao haja culpa de sua parte, responderdo pelos atos praticados
pelos terceiros ali referidos.

Portanto, de todo o ja exposto, tem-se que o Cddigo Civil como regra adota a
Teoria Subjetiva para a apuracao da responsabilizacéo civil, dependendo, portanto,
da comprovacéo da culpa no caso concreto, admitindo também em casos que a lei 0
estabeleca, como excecdo, a Teoria Objetiva, a qual independe de referida
comprovacdo da culpa, indicando a responsabilizacdo pelo risco criado, tendo
referida teoria também previsdo nos artigos 21, XXIlI, “d” e 37, §6° da Constituigao

Federal de 1988 e artigo 14 do Cddigo de Defesa do Consumidor.

9.1 RESPONSABILIDADE CIVIL CONTRATUAL

A responsabilidade civil contratual € aquela que surge em razdo de uma
violagdo de obrigacdes decorrentes de um contrato. Ela é diferente da
responsabilidade civil extracontratual, que se baseia em atos ilicitos praticados por
uma pessoa contra outra, independentemente da existéncia de um contrato entre
elas.

Na responsabilidade civil contratual, uma das partes do contrato pode ser
responsabilizada por ndo cumprir as obrigagdes que assumiu no acordo. Isso pode
ocorrer, por exemplo, quando uma empresa nado entrega um produto conforme o
combinado com o cliente, quando um prestador de servigos ndao executa o trabalho
de acordo com as especificacbes do contrato, ou quando um locador de imoveis nao
realiza as reformas acordadas no prazo estipulado.

A parte que sofreu o prejuizo em decorréncia do descumprimento contratual
pode exigir o cumprimento das obriga¢gbes assumidas, bem como a reparacédo pelos

danos causados. A reparacdo pode envolver o pagamento de uma indenizagdo ou
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outras formas de compensacdo, como a realizacdo de um novo trabalho ou a
entrega de um produto em conformidade com o que foi acordado.

E importante lembrar que, para haver responsabilidade civil contratual, é
necessario que exista um contrato valido entre as partes, que as obrigacdes nao
tenham sido cumpridas e que tenha ocorrido um dano decorrente desse
descumprimento. Além disso, € fundamental que o prejuizo seja efetivamente
comprovado.

Desta forma, estando presente o mencionado, € possivel uma das partes
valer-se do Poder Judiciario para requerer a reparacao do dano sofrido pela quebra
de contrato entre as partes. Importante mencionar que a busca pela solugéo judicial
deve ser a ultima forma de solu¢do do problema, pois, em casos extremos a forma
de saldar o devido em virtude de responsabilidade civil pode envolver retencéo de
salario para que o objeto envolvido, seja material ou custos de possiveis tratamentos

psiquicos, seja satisfeito.

9.2 RESPONSABILIDADE CIVIL EXTRACONTRATUAL

A responsabilidade civil extracontratual € aquela que surge quando alguém
causa danos a outra pessoa, sem que haja um contrato entre elas. Em outras
palavras, é a responsabilidade por atos ilicitos que causem prejuizos a terceiros que
nao estejam relacionados por contrato prévio, também chamada de aquiliana.

Essa responsabilidade esta prevista no Cédigo Civil brasileiro, que estabelece
que todo aquele que, por acdo ou omissdo voluntaria, negligéncia ou imprudéncia,
violar direito e causar dano a outra pessoa, fica obrigado a repara-lo.

A reparacdo dos danos pode incluir o pagamento de uma indenizagcdo em
dinheiro, a realizacdo de uma obrigacdo de fazer ou ndo fazer algo, ou até mesmo
uma retratacao publica.

E importante destacar que a responsabilidade civil extracontratual pode ser
objetiva ou subjetiva. Na responsabilidade objetiva, ndo € necessario provar que
houve culpa ou dolo por parte do agente causador do dano, bastando que se
comprove 0 nexo de causalidade entre a conduta e o prejuizo. Ja na
responsabilidade subjetiva, € preciso comprovar que houve culpa ou dolo por parte

do agente para que seja obrigado a reparar o dano.
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9.3 RESPONSABILIDADE CIVIL SUBJETIVA

A responsabilidade civil subjetiva € um tipo de responsabilidade que se baseia
na culpa ou dolo do agente causador do dano. Isso significa que, para que haja
responsabilidade civil subjetiva, é necessério que a pessoa que causou o dano
tenha agido com negligéncia, imprudéncia, impericia ou com intengcdo de causar o
dano.

Em outras palavras, a responsabilidade civil subjetiva pressupde que a
pessoa tenha agido com culpa ou dolo para que possa ser responsabilizada pelo
dano causado. O 6nus da prova de que a pessoa agiu com culpa ou dolo cabe
aguele que alega a responsabilidade do agente causador do dano.

No Brasil, a responsabilidade civil subjetiva é prevista no Codigo Civil de
2002, que estabelece que “aquele que por agdo ou omissao voluntaria, negligéncia
ou imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente
moral, comete ato ilicito” (art. 186). O mesmo codigo estabelece que o agente

causador do dano é obrigado a repara-lo (art. 927).

9.4 RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA

A responsabilidade civil objetiva é uma forma de responsabilizacédo legal em
gque a pessoa ou entidade é responsavel por danos causados a terceiros,
independentemente de culpa ou negligéncia. Isso significa que o responsavel é
obrigado a reparar o dano causado, mesmo que nao tenha agido de forma
imprudente ou intencional.

A responsabilidade civil objetiva geralmente se aplica em casos em que a
atividade ou produto envolvido apresenta um risco potencial para terceiros. Por
exemplo, em casos de acidentes de transito, o motorista que causou 0 acidente
pode ser responsabilizado objetivamente pelo dano causado a outras pessoas
envolvidas no acidente, mesmo que o0 acidente tenha sido causado por uma falha
mecanica no veiculo.

Essa forma de responsabilidade € comumente encontrada em areas como
transporte, produtos e servigos perigosos, construcao civil, entre outras. Em algumas
jurisdicdes, a responsabilidade civil objetiva pode ser estabelecida por lei, enquanto

em outras, pode ser reconhecida pela jurisprudéncia.
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E importante notar que, embora a responsabilidade civil objetiva no exija a
comprovacédo de culpa ou negligéncia, ainda € necessario que o dano seja causado
pelo responsavel e que haja um nexo causal entre o dano e a atividade ou produto

envolvido.

9.5 RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO

A antiga teoria da irresponsabilidade do Estado foi superada por outras
teorias no curso do tempo: a primeira, da Culpa Administrativa e a segunda, do
Acidente Administrativo, mas ambas no sentido da necessidade de apuracéo
também da responsabilidade estatal quando o servi¢o publico causasse ao individuo
algum dano.

Aprimoradas as teorias acima, surgiu a terceira que € a adotada
hodiernamente, chamada de Teoria do Risco Administrativo, segundo a qual, o que
importa aferir € a existéncia de nexo causal entre o fato praticado pelo ente estatal
por meio de seus agentes e o dano ao particular, ndo importando se decorrente de
prestacao ruim do servico publico, tampouco apurando-se a culpa do Estado.

Nas palavras de Pereira:

Dentro da concepgéo politica do Estado absoluto ndo pod caber a ideia de
repragdo dos danos causados pelo poder publico, dado que ndo se admite a
constituicdo de direitos contra o Estado soberano, que goza da imunidade
total. Esta condig&o ainda continua sendo sustentada em nome do prinicpio
da separacdo dos poderes, em virtude do qual a sustentacdo da
responsabilidad do poder pulico importaria ha censura ou no julgamento dos
seus atos, atividades defesas ao Poder Judiciario. Repugnando a
sensibilidade do jurista um tal entendimento, marchou a doutrina na direcéo
oposta, e passou, através de um processo logico e sutil, a adminitir alguns
casos de responsabilidade, enquanto em outros a recusava. Foi assim que
efetuou um distincdo. As vezes, o Estado procede no exercicio de sua
soberania, na qualidade de poder supremo, supraindividual, e os atos que
nessa qualidade pratica, atos iuri imperii, estdo acima de julgamento, e,
portanto, ainda quando causadores de danos ao sudito, sdo insuscetiveis
de gerar direito a indenizacdo. No exercicio do seu império, que traduz o
poder de comando em funcdo de suas atribuicbes politicas, ndo é
compelido a reparar o dano que esta atividade possa impor a quem quer
gue seja. Outras vezes, o Estado procede como se fosse um particlar,
atuando na mesma categoria de atos que o cidaddo, promovendo a
realizacdo de fins ndo politicos, e em tais circunstancias se equipara a
empresa privada, sujeitando-se ao julgamento de sua conduta em termos
andlogos ao comitente ou a pessoa juridica de direito privado. Quando
assim age, em situacdo semelhante a do particular na gestdo de seu
patrimdnio, os atos iuri gestionis, que pratica, sdo passiveis de apreciagado,
importando no dever de reparar, quando o comportamento de seus
prepostos, ou agentes, tenha sido de molde a causar dano a alguém. Esta
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disitingdo foi um grande passo, pois que importou em abrir brecha na
cidadela do principio da irresponsabilidade. Seguindo a linha de evolugdo
neste sentido do reconhecimento do dever da reparacdo, a doutrina foi
pouco a pouco marchando para a meta da afirmacdo do rpincipio da
responsabilidade civil do Estado. Abolindo a distincdo entre os atos iure
imperii e atos iure gestionis, sustentou pura e simplesmente a
obrigatoriedade da reparacéo pelos danos causados aos particulares. Este
€ o0 principio dominante no direito brasileiro. Sendo, como é, o Estado um
ente abstrato, somente pode agir por intermédio de seus agentes ou
prepostos. Ter-se-a, entdo, de apurar se estes agem como representantes
do poder publico, ndo no sentido de que sejam portadores de um mandato
gue os invista em poderes de representacdo regular, mas se 0s atos
danosos sdo praticados por alguém que esteja realizando um atividade
inerente a um 6rgao estatal, ou execute uma fungcao ou um servi¢o que seja
préprio do Estado, ou lhe compita. Verificada esta circunstancia, apurada a
existéncia do dano, fixado o nexo causal entre o fato e a lesdo, dever-se-a
afirmar a obrigagdo de indenizar. Ndo importa qual seja a pessoa juridica de
direito publico: Unido, Estado-membro, Distribo Federal, Municipio,
empresas estatais ou pessoas juridicas de direito privado prestadoras de
servicos publicos. Qualquer que seja, é responsavel civiimente pelos atos
de seus representantes que, nesta qualidade, causem dano a terceiros,
procedendo de modo contrario ao direito, ou faltando a dever prescrito em
lei (Constituicdo Federal, art. 37, §6°). Fundamentando a responsabilidade
do Estado, trés correntes se constituiram. A primeira, da culpa, afirma que,
para se positivar a obrigacdo de indenizar, é mister se apure se o agente
procedeu culposamente e, em caso afirmativo, deflui dai a
responsabilidade. Uma segunda teoria, chamada de acidente administrativo
ou de falta impessoal do servico, ndo exige a verificagdo da culpa individual
do agente, pois esta nem sempre se pode exatamente positivar. basta
comprovar a exist~encia de uma falha objetiva do servigo publico, ou o seu
mau funcionamento, ou uma irregularidade qualquer que importa em desvio
da normalidade, para que fique estabelecida a obrigacéo de reparar o dano.
A terceira teoria, do risco administrativo, adotada majoritariamente na
atualidade, encarar o dano sofrido pelo particular em consequencia do
funcionamento, puro e simples, do servico publico. Nao se cogita se era
bom, se era mau. O que importa é a relacdo de causalidade entre o dano
sofrido pelo particular e o ato do preposto ou agente estatal. Desde que se
positive o dano, o principio da igualdade dos 6nus e dos encargos exige a
reparacdo. Nao debe um cidadédo sofrer as consequéncias do dano. Se o
funcionamento do servigo publico, independentemente da verificagdo de sua
gualidade, teve como consequéncia causar prejuizo ao individuo, a forma
democratica de distribuir por todos os respectivos efeitos conduz a
imposicao, a pessoa juridica, do dever de ressarcir o prejuizo, e, pois, em
face de um dano, é necessario e suficiente que se demonstre o nexo de
causalidade entre o ato e o prejuido causado. A Constituicdo Federal
consigna, em forma sucinta, o principio da responsabilidade civil do Estado,
pelos danos que os seus funcionario, nesta qualidade, causem a terceiros,
ressalvado o direito de agir regressivamente contra os causadores do dano,
qguando tiverem procedido com culpa. A pessoa juridica de direito pulbico
estd sempre sujeita a reparacdo. Apurada a sua responsabilidade,
descarregard o encargo, reembolsando-sex, em acao regressiva, contra o
direto causador do prejuizo, se houver culpa dele (Constituicdo Fedederal,
art. 37, 86°). O mesmo principio estende-se as pessoas juridicas de direito
privado prestadoras de servigos publicos (PEREIRA, 2013, p. 558/60)

Assim, atualmente a culpa do agente publico somente é aferivel para fins de
acionamento de regresso, cabendo ao Estado o dever de indenizar sempre que o

evento danoso estiver relacionado ao ato servigo publico prestado.
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9.6 AS EXCLUDENTES DE RESPONSABILIDADE

Ha situacdes em que apesar da existéncia do dano, nexo causal ou concausal
entre o evento danoso e o comportamento do agente, este serd isento de
responsabilidade para reparacéo.

Estas circunstancias sdo a legitima defesa, exercicio regular de um direito
reconhecido e o estado de necessidade e estdo descritas no artigo 188 do Cadigo
Civil de 2002:

Art. 188. Nao constituem atos ilicitos:

| - os praticados em legitima defesa ou no exercicio regular de um direito
reconhecido;

Il - a deterioragdo ou destruicdo da coisa alheia, ou a lesdo a pessoa, a fim
de remover perigo iminente.

Paragrafo Unico. No caso do inciso Il, o ato serd legitimo somente quando
as circunstancias o tornarem absolutamente necessario, ndo excedendo os
limites do indispensével para a remocao do perigo.

Assim, para apuracgdo da responsabilidade civil em concreto, além da analise
da presenca dos requisitos legais para obrigacdo de indenizar, a presenca das
excludentes acima ndo podem ser verificadas.

Ainda, no caso de a vitima ou terceiro também ter agido com culpa
concorrente, tal situacdo deve ser levada em conta como fator de amenizacao dos
efeitos do ato ilicito, reduzindo-se a indenizacdo na proporcdo que a vitima ou o

terceiro tenham influido para o dano.
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10 SUSTENTABILIDADE

10.1 CONCEITO

Sustentabilidade € um conceito que se refere a capacidade de atender as
necessidades do presente sem comprometer a capacidade das geragOes futuras de
atender as suas proprias necessidades. Em outras palavras, € um modelo de
desenvolvimento que busca conciliar o crescimento econdémico, a preservagao
ambiental e a justica social.

A sustentabilidade tem como objetivo promover um equilibrio entre o
desenvolvimento humano e o Meio Ambiente, de forma que as atividades
econbmicas possam ser realizadas de maneira responsavel e consciente, sem
prejudicar a qualidade de vida das pessoas ou causar danos irreversiveis ao
planeta.

Desta forma, a sustentabilidade ndo depende exclusivamente de acdes de
grande magnitude de empresas transacionais, pelo contrario, a sustentabilidade na
grande maioria depende e é verificada em pequenas ac¢des do cotidiano, a exemplo,
pode-se citar o ato de separar lixo organico do reciclavel, o ato de ndo contaminar
rios e afluentes com lixo em suas margens, dentre outros.

Para alcancar a sustentabilidade, é preciso adotar praticas que promovam a
conservacao dos recursos haturais, a reducdo da emissédo de gases poluentes e a
promocdo da igualdade social. Isso envolve a adocdo de politicas publicas que
incentivem o desenvolvimento sustentavel, a criagdo de novas tecnologias e a
conscientizacdo da populacdo em geral.

A sustentabilidade € um conceito cada vez mais importante para as
empresas, que tém o desafio de conciliar a busca pelo lucro com a responsabilidade
social e ambiental. Nesse contexto, muitas empresas tém adotado praticas
sustentaveis em suas operacgles, visando ndo apenas atender as expectativas da
sociedade, mas também garantir sua prépria sobrevivéncia a longo prazo.

Desta forma, as empresas vém adotando estratégias e acbes que causem 0
menor impacto possivel ao Meio Ambiente desde a matéria-prima até o seu produto
final; sendo tais acbes amplamente divulgadas pelas mesmas, seja com o intuito de

informar o consumidor sobre a adocdo de suas praticas visando o bem estar do
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Meio Ambiente, e/ou, seja para que a mesma nao venha a ser ‘alvo’ de ‘punigao’ do

Estado, na qual, cada vez mais vem se preocupando com a questdo ambiental.

10.2 ASPECTOS HISTORICOS

A nocao de sustentabilidade tem raizes histéricas que remontam a diferentes
civilizacbes e culturas ao longo do tempo.

Por exemplo, as civilizacdes antigas, como 0s egipcios, gregos e romanos,
valorizavam a gestdo sustentavel dos recursos naturais, reconhecendo a
importancia da agricultura e da preservagao do solo. Os romanos desenvolveram
técnicas de irrigacdo e drenagem que ajudaram a aumentar a produtividade das
terras cultivadas.

Na Idade Média, a nocdo de sustentabilidade foi abordada em muitos
manuais agricolas, que ensinavam as técnicas de rotacdo de -culturas, a
conservacdo do solo e a manutencdo de pastagens. Além disso, muitas
comunidades rurais mantinham a pratica de proteger areas naturais, como fontes de
agua e bosques, para uso coletivo.

Na Revolucdo Industrial, o aumento da producdo em massa € O
desenvolvimento de novas tecnologias levaram a uma exploragdo desenfreada dos
recursos naturais, com pouca preocupacdo com a sustentabilidade. No entanto, a
partir do final do século XIX, surgiram movimentos sociais e ambientais que
defendiam uma gestdo mais responsavel do meio ambiente e a preservacdo dos
recursos naturais para as geracoes futuras.

A partir do século XX, a preocupacdo com a sustentabilidade ganhou forca e
se tornou uma questdo global. A criacdo da Organizacdo das Nac¢Bes Unidas, em
1945, e a realizacdo da Conferéncia das Nacdes Unidas sobre o Meio Ambiente
Humano, em 1972, foram marcos importantes para a discussao da sustentabilidade
em nivel internacional.

Desde entdo, a sustentabilidade tem sido cada vez mais incorporada nas

politicas publicas, nas estratégias empresariais e na consciéncia coletiva.
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11 O ACIDENTE DE TRABALHO E A DOENCA OCUPACIONAL

11.1 O ACIDENTE DO TRABALHO “LATO SENSU”

O acidente de trabalho "lato sensu” € um termo utilizado para se referir a
qualguer evento que ocorra durante o trabalho e cause danos a saude do
trabalhador, independentemente de sua causa.

Sao incluidos no conceito acima acidentes de trajeto (quando o trabalhador se
desloca de sua casa para o trabalho e vice-versa), doengas ocupacionais
(resultantes da exposicdo a agentes nocivos presentes no ambiente de trabalho) e
acidentes tipicos (relacionados as atividades executadas pelo trabalhador).

O acidente de trabalho "lato sensu" é regulamentado pela legislacéao
trabalhista e previdenciaria brasileira, que definem as obrigacBes das empresas e
dos trabalhadores em relacdo a prevencao de acidentes e doencas ocupacionais,
bem como as regras para a concessao de beneficios previdenciarios em caso de
acidente ou doenca relacionada ao trabalho.

A prevencdo de acidentes e doencas ocupacionais € fundamental para
garantir a salde e a seguranca dos trabalhadores e reduzir os custos para as
empresas e para a sociedade como um todo.

Cabe salientar que as empresas devem implementar medidas de seguranca e
saude no trabalho, como treinamentos, equipamentos de protecdo individual,
programas de salde ocupacional e avaliagdes de riscos, entre outras acdes sob
pena de responderem pelos danos ocorridos com os trabalhadores. Por outro lado,
os trabalhadores devem seguir as normas de seguranca e saude no trabalho e

comunicar eventuais problemas aos seus empregadores.

11.2 O ACIDENTE DO TRABALHO “STRICTO SENSU”

O acidente de trabalho "stricto sensu" é aquele que ocorre durante o exercicio
do trabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados
especiais, como os trabalhadores rurais, por exemplo.

Para que um acidente seja considerado "stricto sensu”, é necessario que ele

ocorra no local e no horéario de trabalho, durante a execucdo das atividades do
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empregado ou segurado especial, e que tenha relagdo direta com as tarefas que
estdo sendo realizadas.

Além disso, esse tipo de acidente também pode ocorrer no trajeto entre a
residéncia do empregado e o local de trabalho, desde que esse trajeto seja feito de
forma habitual e direta e com ingeréncia do empregador.

Quando ocorre um acidente de trabalho "stricto sensu”, o empregador tem a
obrigacdo de registrar o acidente e encaminhar o trabalhador para receber
assisténcia medica e, se necessario, afasta-lo do trabalho até que esteja
recuperado. O trabalhador também tem direito a receber beneficios previdenciarios,
como auxilio-doenca acidentério e pensdo por morte, em caso de falecimento em

decorréncia do acidente.
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12 ESG

12.1 CONCEITO

ESG é a sigla para Environmental, Social and Governance, que traduzido
para o portugués significa Ambiental, Social e Governanga. O conceito se refere a
um conjunto de critérios utilizados para avaliar a performance de uma empresa em
relacdo aos seus impactos ambientais, sociais e de governanca corporativa.

O critério ambiental analisa a forma como a empresa trata 0 meio ambiente e
as questdes relacionadas a sustentabilidade, como emissGes de gases de efeito
estufa, uso de recursos naturais, politicas de gestao de residuos, entre outros.

J& o critério social se refere ao modo como a empresa trata seus funcionarios,
fornecedores, clientes e comunidades locais. Inclui questbes como direitos
trabalhistas, diversidade e inclusdo, seguranca e salde ocupacional, entre outros.

Por sua vez o critério de governanca corporativa aborda a forma como a
empresa € gerenciada e controlada. Envolve questdes como a estrutura de
governanca, a transparéncia nas praticas contabeis e financeiras, a ética
empresarial, entre outros.

O ESG é uma abordagem utilizada por investidores e empresas para avaliar o
impacto das suas opera¢des no longo prazo, visando uma gestao mais responsavel
e sustentavel. Cada vez mais, o0 ESG tem se tornado um critério importante para 0s
investidores na escolha de empresas nas quais desejam investir, além de ser uma
ferramenta para as empresas avaliarem suas praticas e identificarem areas para

melhorias.

12.2 ASPECTOS HISTORICOS

O conceito de ESG tem suas raizes em movimentos sociais e ambientais que
surgiram a partir do final do século XX. Com o aumento da consciéncia ambiental e
social, as empresas comecaram a ser cobradas por seus impactos nas comunidades

em que atuavam e no meio ambiente.

Nos anos 90, surgiram as primeiras iniciativas de investimento responsavel,
gue buscavam investir em empresas que adotavam praticas sustentaveis e
socialmente responsaveis. No inicio dos anos 2000, o conceito de ESG
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comecgou a ser popularizado por empresas e investidores, que perceberam
a importancia de avaliar os critérios ambientais, sociais e de governanca em
suas decisdes.

A partir de 2006, com o langamento dos Principios para o Investimento
Responséavel (PRI, na sigla em inglés), iniciativa liderada pelas Nac¢6es Unidas, o
ESG ganhou mais visibilidade e se tornou um tema cada vez mais relevante no
mercado financeiro. Desde entdo, o numero de investidores e empresas que adotam
praticas ESG tem crescido rapidamente em todo o mundo.

Hoje, o ESG € considerado um tema central para a sustentabilidade dos
negocios e para a construcdo de uma economia mais justa e equilibrada, que leve

em conta 0os impactos sociais e ambientais das atividades empresariais.

Em todo o mundo, os executivos estdo acordando para o fato de que os
mercados-chave estdo as margens de uma rapida mudanca de dire¢do
devido aos padrdes ambientais e exigéncias dos clientes. Como resultado,
novos pilares estdo sendo acrescentados as antigas instrucdes de lucros e
perdas (ELKINGTON, 2012, p. 79)

Assim, as empresas que nao levam em conta esses critérios podem enfrentar
dificuldades em atrair investimentos e clientes, além de sofrer pressdes regulatérias

e de movimentos sociais.

12.3 OS IMPACTOS DO ESG E A RESPONSABILIDADE CIVIL

Os critérios ESG podem ter impactos significativos na responsabilidade civil
das empresas. A adocédo de praticas sustentaveis e socialmente responsaveis pode
minimizar riscos de impactos negativos nas comunidades locais e no meio ambiente,
0 que pode reduzir a exposicdo da empresa a processos judiciais e acdes de
reparacao de danos.

Por outro lado, empresas que nao levam em conta critérios ESG e causam
danos ambientais ou sociais podem enfrentar acdes judiciais e processos de
responsabilidade civil. Além disso, a falta de transparéncia ou de ética empresarial
pode levar a multas e sancfes regulatorias, aléem de prejudicar a reputacdo da

empresa.
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Assim, para cada transgressdo e dano ao Meio Ambiente, o Estado pode
adotar diferentes modos de ‘puni¢do’, podendo ser uma multa até ag¢des judiciais
contra a empresa que violou o direito do ser humano ao Meio Ambiente.

Nesse sentido, a adocdo de praticas ESG pode ser uma estratégia para
minimizar riscos de responsabilidade civil e proteger a imagem da empresa, sendo
cada vez mais observado que empresas que adotam praticas ESG podem atrair
mais investidores e clientes que valorizam a sustentabilidade e a responsabilidade
social.

E importante ressaltar que, em caso de danos ambientais ou sociais, a
responsabilidade civil pode ser estendida a outros atores envolvidos, como
fornecedores e investidores e por isso, é importante que toda a cadeia produtiva
esteja engajada em praticas sustentaveis e responsaveis.

De ressaltar, no entanto, que as obrigacdes legais de todas as empresas
atuantes no Brasil, incluidas, portanto, as transnacionais, ja estdo delineadas na
Constituicdo Federal, principalmente no que tange aos objetivos e principios ja
estudados nos capitulos anteriores deste trabalho, bem ainda, outras obrigacdes
decorrentes de lei.

A nosso ver, portanto, a classificacao e divulgacédo de que uma empresa seria
ESG estd muito mais relacionada ao marketing para atingir cadeias de consumo que
estdo cada vez mais exigentes.

Em casos que a empresa usa desse marketing para uma propaganda
enganosa, temos o que se denomina de formas de “bluewashing” — referéncia a cor
azul da bandeira da ONU - ou “greenwashing” — referéncia a bandeira verde dos
direitos ambientais -, ou seja, a lavagem de uma denominacgdo que nao se pratica na
realidade, seja quanto aos direitos sociais ou aos direitos ambientais,
respectivamente.

Sobre o tema, discorre Fiorillo:

Assim, "cobradas” a assumir os “compromissos” anteriormente aduzidos e
visando dar visibilidade que poderia ser entendida por parte dos
consumidores como iniciativas positivas em proveito de todos, muitas
empresas, com a evidente intencao de melhorar sua imagem para o publico
em geral e evidentemente impulsionadas por mais lucros, tem usado as trés
letras como eficiente tatica de marketing visando vender mais produtos a
um pre¢co mais alto tornando dificil para as pessoas fazerem escolhas
inteligentes. Ocorre, todavia que referida tatica de marketing adotada por
algumas empresas nem sempre revela objetivamente por parte de aludidas



65

companhias as melhores praticas ambientais, sociais e de governanga,
acabando por evidenciar prética caracterizada como greenwashing

[...]

Com efeito. No denominado “cenario da sustentabilidade” em que vivemos,
tem sido usado de forma rotineira por parte de algumas firmas o
denominado “greenwashing” restando bem evidenciada a atuagdo de
determinadas corporacdes que fazem alegaces falsas ou mesmo fornecem
informacdes enganosas sobre seus produtos ou acdes para sugerir que elas
seriam “ecologicamente corretas” e socialmente responsaveis induzindo em
erro os consumidores, se aproveitando da deficiéncia de julgamento e
experiéncia do publico em geral e, principalmente, desrespeitando
concretamente valores ambientais levando os potenciais clientes a acreditar
que estariam fazendo algo bom em proveito de todas as pessoas e “de todo
o planeta” ao comprar os seus produtos/adquirir os seus servigos.A sigla
ESG, portanto, dentro do contexto e em face das circunstancias antes
indicadas, nada mais seria objetivamente que uma tatica de marketing para
vender mais produtos a um pre¢o mais alto tornando dificil para as pessoas
fazerem escolhas inteligentes, ou seja, a sigla ESG, como uma forma de
publicidade, estaria sendo utilizada de maneira indevida e mesmo ilegal no
sentido de tornar possivel a venda e entrega de produtos aos consumidores
ou outras empresas sem adotar efetivamente as melhores préticas
ambientais, sociais e de governanga(greenwashing) (FIORILLO, 2022, p.
207 e 223).

Assim, do mesmo modo em que a sigla ESG implique maior indicacdo de
consumo como estratégia de marketing, haja vista todo arcabouco normativo
previsto constitucionalmente para atuacdo empresarial no Brasil, consequéncias
advirdo pela atuagéo desleal no mercado.

Afora a possibilidade de danos coletivos, na esfera individual, em caso de
danos ocorridos e constatado o nexo causal ou concausal com a atividade
desenvolvida, fica a empresa passivel de indenizar integralmente o prejuizo da
vitima, devendo o Poder Judiciario utilizar como balizamento do dano moral do
ofendido também a nomenclatura equivocadamente pela empresa utilizada, ja que é
vedado pelo ordenamento o enriquecimento ilicito.

Adite-se que em relacdo a empresa em juizo, também ndo podera alegar o
desconhecimento das regras protetivas a seus trabalhadores e ao meio ambiente,
também as leis deste pais, ja que também vedado seu comportamento contraditorio:

“venire contra factum proprium?”.

12.4 O PAPEL ESG E AS IMPLICACOES NA RESPONSABILIZACAO DAS
TRANSNACIONAIS POR DOENCA OCUPACIONAL E ACIDENTE DE TRABALHO

Conforme ja delineado nos tépicos acima, o ESG atualmente cuida-se de

marketing do que ja estabelecido ha tempos. Ainda assim, mesmo que pensado



66

para alcance de maior camada de consumo, espera-se que por tabela cumpra
algumas metas do relatorio Brundtland, internalizados na Constituicdo Federal de
1988 para atuacdo das transnacionais neste pais.

Em caso contréario, ou seja, casos de propagandas enganosas ou abusivas de
empresas que adotem tal nomenclatura apenas de fachada; por sua ilegalidade
devem responder as empresas em casos de danos concretos apurados, sejam eles
individuais ou coletivos.

Nos termos da lei 8078/1990, sdo proibidas as propagandas enganosa e

abusiva:

Art. 36. A publicidade deve ser veiculada de tal forma que o consumidor,
facil e imediatamente, a identifique como tal.

Paragrafo Unico. O fornecedor, na publicidade de seus produtos ou
servicos, manter4, em seu poder, para informacdo dos legitimos
interessados, os dados faticos, técnicos e cientificos que ddo sustentacdo a
mensagem.

Art. 37. E proibida toda publicidade enganosa ou abusiva.

§ 1° E enganosa qualquer modalidade de informacdo ou comunicacdo de
carater publicitario, inteira ou parcialmente falsa, ou, por qualquer outro
modo, mesmo por omissdo, capaz de induzir em erro o consumidor a
respeito da natureza, caracteristicas, qualidade, quantidade, propriedades,
origem, preco e quaisquer outros dados sobre produtos e servigos.

§ 2° E abusiva, dentre outras a publicidade discriminatéria de qualquer
natureza, a que incite a violéncia, explore 0 medo ou a supersticdo, se
aproveite da deficiéncia de julgamento e experiéncia da crian¢a, desrespeita
valores ambientais, ou que seja capaz de induzir o consumidor a se
comportar de forma prejudicial ou perigosa a sua salide ou seguranca.

Importante considerar que o consumidor € a parte mais vulneravel da relacéo
de consumo, ocupando, portanto, situacdo desfavoravel ante as empresas. Nesse
sentido, deve-se considerar que embora haja diversos recursos tecnol6gicos
atualmente com ampla acessibilidade, nem todas as pessoas sdo dotadas de
capacidade informativa, financeira e ‘tecnolégica’ para discutirem com as empresas
guando se depararem com alguma situacao que Ihes seja desfavoravel.

Assim, tem-se o principio da vulnerabilidade presente no artigo 47 do Cédigo
de Defesa do Consumidor, na qual a lei reconhece sua condigdo desfavoravel ante
0S recursos no mais amplo aspecto e sentido das empresas em relacdo aos
consumidores.

Como ensina Fiorillo:
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Destarte ao assegurar a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, nossa Constituicdo Federal condiciona o exercicio de referida
atividade no plano normativo superior, incluindo-se evidentemente as
atividades econbmicas organizadas de producdo e circulacdo de bens e
servicos para o mercado (EMPRESAS) a defesa do meio ambiente natural,
do meio ambiente cultural, do meio ambiente artificial (espaco urbano) e do
meio ambiente laboral tudo em face dos principios do direito ambiental
constitucional na forma de suas respectivas tutelas juridicas constitucionais.
Dai, particularmente, ser principio fundamental interpretativo de todo o
nosso sistema constitucional, os valores sociais da livre iniciativa (Art.1°, IV
da CF). Assim, também em face da estratégia de marketing que envolve o
uso de espaco em um veiculo de midia para divulgar um produto, servigo ou
marca, com o objetivo de atingir seu publico-alvo no sentido de incentiva-lo
a comprar (PUBLICIDADE), a empresa deve obediéncia ao superior
regramento constitucional antes referido inclusive em face de principio geral
da atividade econémica que assegura a defesa do consumidor (Art.170, V).
Nao pode, pois a empresa valer-se de estratégia usando alegac¢des falsas
ou mesmo fornecendo informagbes enganosas sobre seus produtos ou
acgdes para sugerir que elas seriam “ecologicamente corretas” e socialmente
responsaveis induzindo em erro os consumidores, se aproveitando da
deficiéncia de julgamento e experiéncia do publico em geral e,
principalmente, desrespeitando concretamente valores ambientais levando
0s potenciais clientes a acreditar que estariam fazendo algo bom em
proveito de todas as pessoas e “de todo o planeta” ao comprar os seus
produtos/adquirir os seus servicos. (...) A empresa valer-se de estratégia
usando alegacdes falsas ou mesmo fornecendo informacdes enganosas
sobre seus produtos ou agdes para sugerir que elas seriam “ecologicamente
corretas” e socialmente responsaveis induzindo em erro os consumidores,
se aproveitando da deficiéncia de julgamento e experiéncia do publico em
geral e, principalmente, desrespeitando concretamente valores ambientais
levando os potenciais clientes a acreditar que estariam fazendo algo bom
em proveito de todas as pessoas e “de todo o planeta” ao comprar os seus
produtos/adquirir 0s seus servi¢os viola objetivamente os dispositivos da lei
8078/90 antes indicados valendo destacar a importante adverténcia de
Rizzatto Nunes” que se pode ter numa mesma publicidade um anuncio
enganoso e ao mesmo tempo abusivo” bastando que “o produto ou o
servico dentro das condigbes anunciadas nao corresponda aquilo que €
verdadeiro (grifo nosso) e que o anuncio preencha o contetddo proibido de
abusividade”. E exatamente a hipétese enfrentada no presente artigo...
produtos ou servicos dentre de condicbes anunciadas que néo
correspondem aquilo que é verdadeiro... Destarte para que uma empresa
possa concretamente ser reconhecida por cuidar do meio ambiente,
promover impacto social positivo e adotar uma conduta corporativa ética
(ESG) necessita OBEDECER as normas constitucionais e
infraconstitucionais em vigor de forma clara e inequivoca assegurando 0s
valores ambientais delimitados pelo direito empresarial ambiental em face
de seus produtos e de seus servicos ( FIORILLO, 2022, p. 219)

Assim, conjugando-se 0 ja exposado nos topicos acima, por seu
comportamento no mercado, em caso de afericdo de acidente de trabalho “lato
sensu”, ou seja, acidente de trabalho propriamente dito ou doenca ocupacional, além
de outras sanc¢des por outros ramos do direito, na seara trabalhista, tal fato ndo deve
ser desconsiderado, devendo servir como fator agravante em desfavor da

transnacional no arbitramento de danos morais individuais e também coletivos.
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N&o se busca com isso a sancdo punitiva do dano moral, mas sim,
pardmetros objetivos para quantifica-lo em caso de evidente ma-fé de empresas
que, obtendo maior lucro, ndo podem vir em juizo alegar sua propria torpeza a fim
de isencdo ou menor responsabilizacdo em caso de descumprimento de normas que
ela mesmo se obrigou, tudo nos termos da legislagédo ja vigente.

Neste sentido é o acérdédo do E. Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiéo:

A bem da verdade, cabe ao magistrado arbitrar um valor condizente com a
gravidade do fato, a incapacidade do acidentado, o grau da culpa e o porte
financeiro da reclamada, sem que signifigue enriquecimento indevido da
reclamante, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 953 do Cédigo
Civil de 2002. Na mesma linha, acentua Carlos Alberto Bittar: "A
indenizac¢&@o por danos morais deve traduzir-se em montante que represente
adverténcia ao lesante e a sociedade de que ndo se aceita o0
comportamento assumido, ou o evento lesivo advindo. Consubstancia-se,
portanto, em importancia compativel com o vulto dos interesses em conflito,
refletindo-se, de modo expresso, no patriménio do lesante, a fim de que
sinta, efetivamente, a resposta da ordem juridica aos efeitos do resultado
lesivo produzido. Deve, pois, ser quantia economicamente significativa, em
razdo das potencialidades do patrimdnio do lesante". (in'Reparagéo Civil por
Danos Morais', Editora Revista dos Tribunais, 1993, p. 220)." Com
entendimento convergente, Regina Beatriz Tavares da Silva: "Os dois
critérios que devem ser utilizados para a fixacdo do dano moral sdo a
compensacgdo ao lesado e o desestimulo ao lesante. Inserem-se nesse
contexto fatores subjetivos e objetivos, relacionados as pessoas envolvidas,
como andlise do grau da culpa do lesante, de eventual participacdo do
lesado no evento danoso, da situacdo econdmica das partes e da
proporcionalidade ao proveito obtido como ilicito. [...] Em suma, a reparacao
do dano moral deve ter em vista possibilitar ao lesado uma satisfacdo
compensatoria e, de outro lado, exercer funcdo de desestimulo a novas
praticas lesivas, de modo a "inibir comportamentos anti-sociais do lesante,
ou de qualquer outro membro da sociedade”, traduzindo-se em "montante
gue represente adverténcia ao lesante e a sociedade de que ndo se aceita o
comportamento assumido, ou o evento lesivo" (in'Novo cédigo civil
comentado’, coordenador Ricardo Fiuza, S&o Paulo, Saraiva, 2002, p. 841 e
842). Portanto, como pode ser observado, alguns pressupostos ja
assentados na doutrina e jurisprudéncia devem nortear a dosimetria dessa
indenizagdo, tais como: a) a fixacdo do valor obedece a duas finalidades
basicas que devem ser consideradas: compensar a dor, o constrangimento
ou sofrimento da vitima e punir o infrator; b) é imprescindivel aferir o grau de
culpa do empregador e a gravidade dos efeitos da infragdo; c) o valor ndo
deve servir para enriquecimento da vitima nem de ruina para o empregador;
d) o valor deve ser arbitrado com prudéncia temperada com a necessaria
coragem, fugindo dos extremos dos valores irrisorios ou dos montantes
exagerados, que podem colocar em descrédito o Poder Judiciario; €) a
situacdo econdmica das partes deve ser considerada, especialmente para
gue a penalidade tenha efeito pratico e repercussdo na politica
administrativa patronal; f) ainda que a vitima tenha suportado bem a ofensa,
permanece a necessidade da condenacdo, pois a indenizacdo pelo dano
moral tem também uma finalidade pedagdgica de combater a impunidade,
ja que demonstra, para o infrator e a sociedade, a punicdo exemplar para
aquele que desrespeitou as regras basicas da convivéncia humana. O juiz,
pois, investido na condigdo de arbitro, devera fixar a quantia que considere
razoavel para compensar o dano sofrido. Para isso, pode o magistrado
valer-se de quaisquer parametros sugeridos pelas partes ou mesmo
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dotados de acordo com sua consciéncia e no¢do de equidade. Levando-se
em conta os fatores acima descritos e sendo a indenizacdo por danos
morais fixada ao arbitrio do préprio magistrado, observando critérios de
razoabilidade e proporcionalidade, entendo compativel com o dano e
adequado o valor da indenizacdo por danos morais fixado em sentenca.
Nada a reformar (PROCESSO TRT/SP n° 1001089-25.2018.5.02.0262,
Relator: MARCELO FREIRE GONCALVES, publicagdo em 20/07/2022)

Assim também €, pois, nos termos do artigo 944 do Cédigo Civil de 2002: “A
indenizacdo mede-se pela extensdo do dano” e, ainda, de acordo com o artigo 223-

G da Consolidagéo das Leis do Trabalho:

Art. 223-G. Ao apreciar o pedido, o juizo considerara:

| - a natureza do bem juridico tutelado;

Il - a intensidade do sofrimento ou da humilhagéo;

Il - a possibilidade de superacéo fisica ou psicoldgica;

IV - os reflexos pessoais e sociais da agdo ou da omissao;
V - a extensao e a duracdo dos efeitos da ofensa;

VI - as condi¢cdes em que ocorreu a ofensa ou o prejuizo moral;
VIl - o grau de dolo ou culpa;

VIII - a ocorréncia de retratacdo espontanea;

IX - o esforco efetivo para minimizar a ofensa;

X - 0 perdao, tacito ou expresso;

Xl - a situacao social e econdmica das partes envolvidas;
XII - o grau de publicidade da ofensa.

Considerando o artigo aludido, é possivel verificar com nitidez a preocupacao
da legislagdo em ‘reparar’ a extensao de algum dano eventualmente sofrido. Ponto a
ser destacado refere-se a alusado, ainda que implicita, do principio da dignidade da
pessoa humana devidamente previsto no artigo 1°, IV da Constituicdo Federal de
1988, na qual, de modo breve, busca proteger todos o0s interesses inerentes ao ser
humano independentemente de quaisquer situagcdes e/ou condi¢des; logo,
incoerente seria vislumbrar a aplicacdo de referido principio somente nos casos de
defesa de direitos e ndo estendé-los para situacbes em que ha constatacdo de
transgressédo aos mesmos.

De fato, considerando que um regramento trabalhista pouco rigido € um dos
fatores para atuacdo das empresas transnacionais, com eventual aumento de
indenizacdes, neste caso, podera haver, por parte destas empresas, migracao deste
pais.

N&o é de se desprezar tal fato, haja vista que as transnacionais proporcionam
ao pais em que atuam maior oferta de empregos e, ainda que a maior parte do lucro

saia para suas matrizes, ha também desenvolvimento consideravel trazido por elas.
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Contudo, ignorar o desrespeito as normas consumeristas, ambientais e
sociais equivaleria a renuncia a soberania de nosso pais e medir por baixo valores
tdo caros a sociedade aniquilaria um desenvolvimento mais promissor, cabendo,
nesses casos, a atuacdo internacional dos paises desenvolvidos e em
desenvolvimento para que os menos favorecidos nao fiquem subjugados aos
interesses dos mais poderosos.

No caso da leséo trabalhista; promover e incentivar, inclusive como marketing
e conscientizacdo dos consumidores, 0 uso de selos internacionais € 0 que mais
atenderia ao impasse, jA que a comunidade internacional ja discute ha muito tempo
0s padrdes minimos que desejam ser seguidos.

Os principios orientadores da Organizacdo das Nacdes Unidas sobre
empresas e direitos humanos € um exemplo disso, sem contudo, possuir
obrigatoriedade ou coercibilidade para observacdo de suas diretrizes. Referida
cartilha prevé 31 enunciados os quais estao calcados em pilares de trés vertentes:
a) proteger (sendo obrigacdo dos Estados a protecdo dos direitos humanos); b)
respeitar (sendo obrigacdo das empresas a de respeitar os direitos humanos) e c)
reparar (responsabilidade das empresas infratoras dos direitos humanos em reparar

eventuais danos ocorridos em concreto por sua atuacgao).

Estes Principios Orientadores aplicam-se a todos os Estados e a todas as
empresas, transnacionais e outras, independentemente de seu porte, setor,
localizac&o, proprietarios e estrutura.

Estes Principios Orientadores devem ser entendidos como um todo
coerente e devem ser interpretados, individualmente e conjuntamente, em
termos de seu objetivo de aprimorar normas e préaticas no que diz respeito a
empresas e aos direitos humanos de forma a atingir resultados tangiveis
para individuos e comunidades impactadas e, contribuindo, assim, para
uma globaliza¢é@o socialmente sustentavel.

Nenhuma disposi¢@o nestes Principios Orientadores deve ser interpretada
de forma a criar novas obrigacdes de direito internacional, nem de modo a
limitar ou reduzir quaisquer obrigacbes legais que um Estado possa ter
assumido ou as quais esteja sujeito nos termos do direito internacional em
matéria de direitos humanos.

Estes Principios Orientadores devem ser implementados de forma nao
discriminatéria, com atencéo especial aos direitos e as necessidades, bem
como aos desafios encontrados, de individuos pertencentes a grupos ou
populacdes que possam estar em maior risco de vulnerabilidade e
marginalidade, com a devida aten¢éo aos diferentes riscos enfrentados por
mulheres e homens (BRASIL, 2019, p. 11)

Ante o exposto, tem-se:
Em relacdo ao pilar de proteger (enunciado 1 a 10) deve-se considerar que 0

Estado possui o dever de impedir que empresas e/ou terceiros violem os direitos
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humanos através de medidas de prevencdo, investigacdo, reparacdo e puni¢ao para
0S que violarem as normas inerentes ao tema.

Importante destacar que ndo somente as empresas que violam os direitos
humanos, os Estados também podem fazer o0 mesmo nos casos em gque deixam de
tomar alguma providéncia legislativa e/ou de acéo, investigacdo, punicdo, dentre
outros. A exemplo, pode-se citar o caso em que 0 Estado possui conhecimento de
poluicdo de determinada empresa em relacdo ao Meio Ambiente, assim, deixar o
Estado de tomar as devidas providéncas nas mais diversas esferas bem como
deixar o evento continuar, trata-se de transgresséao e violagéo dos direitos humanos,
pois 0 ser humano, dentre os seus direitos, possui o direito ao Meio Ambiente.

J& o pilar inerente ao respeito (enunciado 11 a 24) refere-se ao respeito que
as empresas devem possuir para com a sociedade/ser humano. Conforme ja aludido
no presente trabalho, deve-se considerar que o ser humano dentre seus muitos
direitos, possui o direito ao Meio Ambiente, sendo tal direito inerente a geracao atual
bem como as futuras geragdes; assim, cada vez mais as empresas de diferentes
portes sdo ‘pressionadas’ pela sociedade e Estado, de modo direto e indireto, a
adotarem medidas e acdes que visem a protecédo e conservacao do Meio Ambiente.

Ponto a ser destacado refere-se ao disposto no enunciado 13 que alude, em
sintise, sobre o dever/exigéncia que a empresa evite causar impactos indesejaveis
no Meio Ambiente bem como contribuir para que os mesmos sejam enfrentados;
bem como, que as mesmas busquem medidas que previnam e mitiguem impactos
negativos que afetem os direitos humanos.

Acerca do tem, tem-se:

As empresas podem estar envolvidas em impactos adversos nos direitos
humanos por meio de suas préprias atividades ou como resultado de suas
relagBes comerciais com outras partes. O Principio Orientador 19 aborda
especifi camente as consequéncias sobre como as empresas devem
abordar essas situagfes. Para fins destes Principios Orientadores, as
“atividades” de uma empresa sado entendidas de forma a incluir agcbes e
omissoes, e suas “relagbes comerciais” sdo entendidas de forma a incluir
relacionamentos com parceiros comerciais, entidades em sua cadeia de
valor e qualquer outra entidade ndo estatal ou estatal diretamente
relacionada as suas atividades, opera¢des comerciais, produtos ou servigos
(BRASIL, 2019, p. 21)

Finalmente, em relacdo ao pilar da reparacao (enunciado 25 a 31) tem-se que
considerar o dever estatal de criar e aplicar os diversos mecanismos para que a

legislacdo referente a protecdo do Meio Ambiente de fato seja aplicada e verificada
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no dia a dia. Assim, acdes como punir, controlar e fiscalizar mostram-se
imprescindiveis para que o ser humano tenha seu direito ao Meio Ambiente
efetivado, pois, nos casos em que o Estado for omisso ou nao tiver meios para
garantir referido direito, 0 mesmo falhara com o seu dever, tornando-se, inclusive,
ineficaz nesse aspecto.

Saliente-se que ndo é demais observar que a imposi¢cdo de regras gerais pela
comunidade internacional em relacdo a atuacdo das transnacionais € o que atende
também — ainda que em diferentes propor¢cdes — 0s interesses dos paises que
controlam o poder econémico, jA que instaladas em paises com legislacdo
enfraquecida com o minimo existencial a ser seguido, também perdem cadeias de
empregos em massa, hdo diminuindo a taxa de desocupacdo de mao de obra
destinada ao “chdo de fabrica”, coracdo e gargalo de empregabilidade das
industrias, por exemplo.

Nas palavras de Sena Junior (2003, p. 126/7):

Padrdes trabalhistas, lato sensu, compreendem varios aspectos da relagao
capital-trabalho, tais como protecdo a saude do trabalhador, seguran¢a no
ambiente de trabalho, jornada de trabalho, remuneragdo, dentre varios
outros. No que tange a relagdo entre comércio internacional e padrbes
trabalhistas, a discussdo envolve basicamente oito convencdes tidas como
os pilares da OIT. Elas estdo divididas em quatro categorias, a saber: 1-
liberdade de associacdo e negociacao coletiva (Convencgdes n°. 87 e 98); 2-
eliminacdo do trabalho forcado e escravo (Convencdes n°. 29 e 105); 3-
eliminacdo da discriminagdo em relacdo ao emprego e a ocupagéo
(ConvencBes n°. 100 e 111) e 4- abolicdo do trabalho infantil (Convengdes
n° 138 e 182). Essas convencdes estabelecem os padrdes trabalhistas
fundamentais ou “core labour standards” e representam o nucleo duro da
discussdo sobre padrbes trabalhistas. No d&mbito multilateral de comércio,
0s Unicos padrbes sobre os quais se discute a aglutinacdo de forcas
OMC/OIT sao os indicados nas oito convencdes supracitadas. Em sintese,
as discussoes relativas aos padrdes trabalhistas versam apenas sobre a
liberdade de negociacdo e associacéo, trabalho infantil, trabalho forcado e
ndo-discriminacdo, ndo estando em pauta temas como horas de trabalho,
salarios e férias, cuja complexidade é infinitamente maior. (In: Comércio
Internacional e Padrbes Trabalhistas: A Falacia do Discurso Humanitéario.
Disponivel em:
https://periodicos.ufsc.br/index,php/sequencia/article/viewFile/15294/13897.

Acesso em 07/02/2015)

Assim, até que tal ndo ocorra, reafirma-se que uma vez, ocorrido o dano,
neste Ultimo caso, quanto a ocorréncia de acidente de trabalho em empresa
transnacional que se autointitula ESG, pelo maior lucro obtido, maior

responsabilidade a indenizar cabivel no caso concreto.
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13 CONCLUSAO

N&o obstante todo o arcabouco juridico-legislativo internacional e interno em
torno da protecdo do meio ambiente de modo geral, este ainda apresenta crescente
degradacdo em todas 0s seus aspectos, seja na vertente natural, artificial, cultural,
digital ou do trabalho.

As figuras de conscientizacdo da sociedade quanto a importancia de
preservacao desses bens vem aumentando desde a Constituicdo Federal de 1988
no nosso pais, sendo a denominacdo ESG uma delas e significa respeito as
legislacdes e ao meio ambiente, sociais e de governanca com sustentabilidade.

Ao que parece, as empresas transnacionais que se utilizam dessa
denominacdo o fazem como marketing para o alcance da camada consumidora
consciente com as preocupacdes com a preservacdo do meio ambiente como um
todo: natural, artificial, cultural, digital ou do trabalho.

Desse modo, em caso de destoar da realidade a denominacéo utilizada e o
que realmente ocorre sobre acdes positivas de uma posi¢éo realmente sustentavel
da empresa, esta deve ser responsabilizada em maior grau, ja que obteve maior

lucro com essa titulacdo, ndo sendo permitido pelo ordenamento nem o en
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riguecimento ilicito, tampouco a alegacao da propria torpeza.

Pensamos que o mais efetivo, no caso do comércio que estd cada vez mais
globalizado, com atuacdo marcante das transnacionais, para a evolucdo mundial e
das sociedades como um todo, 0 mais correto seria a conscientizacdo sobre o0s
padrdes minimos ambientais, neste trabalho, focado mormente no trabalhista, para
atuacao de referidas empresas.

Dessa forma, a atuacdo conjunta dos mercados, inclusive consumidor,
poderia corrigir as mazelas das desigualdades sociais em todas as escalas
existentes, seja nacional ou internacional, como por exemplo, 0 consumo maior de
produtos e servicos com selos sociais.

Enguanto isso ndo € alcancado, em casos concretos de acidente de trabalho,
a majoracdo do dano moral € de rigor, ndo para incentivo de qualquer finalidade
punitiva, mas pautada em critérios objetivos de maior culpa empresarial no
particular, cabendo maior responsabilidade a transnacional que mais lucro recebeu,

assim, de sua atuacao.
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